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ANEXO CIRCULAR N. 027/2025
BALANCO DO TERMO DE ACORDO DE GREVE

Introducao

As trés ultimas greves (2012, 2015 e 2024) do setor das IFES foram lutas por
reajuste salarial, reestruturacdo da carreira, reversdo de ataques (como as diversas
contrarreformas da previdéncia) e recomposi¢do do orcamento de nossas instituigdes.

Construimos massivos e fortes movimentos que conseguiram barrar ataques e
obter conquistas. No entanto, o fato ¢ que nas greves da década de 2010 nao foi possivel
impedir que o governo avangasse em medidas que resultaram em desestruturagdo da
carreira, perdas salariais e degradagao das condig¢des de trabalho.

E importante ressaltar que, apesar dos retrocessos, as a¢des de nosso sindicato, em
unidade com outros setores do servigo publico federal, foram decisivas para algumas
vitorias. Mesmo no periodo recente, nossa luta conseguiu impedir, até o momento, a
aprovagdo da Contrarreforma Administrativa de Bolsonaro (PEC n. 32/2020). Essa
medida que ¢ pauta prioritaria de Arthur Lira no Congresso estd pronta para ser colocada
em votagdo no plendrio da Camara e seu andamento foi impedido até o momento pela
forca da mobilizagdo dos(as) servidores(as) publicos(as) federais, com centralidade da
participacdo do ANDES-SN. Também foi a atuagdo e pressdao de nosso sindicato, junto
com o Forum das Entidades Nacionais dos Servidores Publicos Federais (Fonasefe), que
garantiu o reajuste linear emergencial de 9% para todas as categorias do servigo publico
federal em 2023, depois de um longo periodo sem reajustes.

Ao longo de 2023, envidamos esfor¢os na Campanha Salarial 2024 do Fonasefe
para lutar pela reposicdo de nossas perdas historicas, pois o reajuste de 9%, concedido
pelo governo federal, estava longe de atender nossa pauta de reivindicagdes. No entanto,
o governo respondeu apenas em 18 de dezembro de 2023, quando afirmou que daria 0%
de reajuste para 2024, 4,5% para 2025 e 4,5% para 2026. Em resposta a esta vergonha
proposta, as entidades da educagao federal (ANDES-SN, Fasubra e Sinasefe) comecaram
o ano de 2024 deflagrando uma greve da educacao federal.

A greve, como todos sabemos, enfrentou um duro processo de negociacio,
marcado por intransigéncia e golpismo por parte do governo federal. Além disso, a greve

da educagao federal acabou ficando isolada na conjuntura, j& que ndo houve uma greve
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unificada do funcionalismo publico federal. No entanto, o0 movimento docente, em uma
correlacdo de forcas profundamente desfavoravel, conseguiu impedir retrocessos e
arrancar conquistas para a categoria.

Em primeiro lugar, o reajuste salarial aumentou de 9% dividido em dois anos para
12,5% dividido em dois anos (9% em 2025 e 3,5% em 2026). Bem como a elevagao
gradual dos steps entre alguns niveis e classes € 0 aumento no valor do salario para o nivel
de ingresso na categoria. Além disso, o Termo de Acordo prevé: estabelecimento de regras
padronizadas nacionais para a progressao docente; alteragao do Decreto n. 1.590/95 para
dispensar o controle de ponto para docentes da carreira EBTT; revoga¢do da Portaria n.
983/20 (que elevava o minimo de horas de ensino exigido para docentes EBTT);
suspensao de recursos judiciais apresentados pelo MEC frente as decisdes que conferiam
RSC para aposentados(as); criagdo de grupos de trabalho sobre reenquadramento de
aposentados(as) prejudicados(as) pela classe de associado, entrada lateral para docentes
que trocam de instituicdo e revogacdo da IN n. 15/2022 (que cria obstaculos para a
concessao do adicional de insalubridade). Além desses itens do acordo, a greve da
educacao federal pressionou o governo a anunciar 400 milhdes de recomposi¢do para os
orcamentos das IFES, recursos para novas obras e aumento do numero de bolsas para
estudantes quilombolas e indigenas.

Ap0s a assinatura do acordo em 27 de junho de 2024, a diretoria do ANDES-SN,
seguindo acimulos e deliberagdes do setor das IFES, passou a pressionar o governo em
diferentes esferas para que o acordo fosse cumprido imediatamente e dentro dos prazos
estabelecidos. Desde entdo, nossa atuacdo foi marcada por:

e Pressionar, em conjunto com outras entidades do Fonasefe, o governo federal por
celeridade para que os reajustes salariais fossem concedidos no prazo
estabelecido;

e Participar do Grupo de Trabalho do MEC instituido para formular proposta
substitutiva a Portaria n. 983/2020;

e Pressionar pela imediata publicacdo da alteragdo do Decreto n. 1.590/95 para
dispensar o controle de ponto na atividade de docentes EBTT;

e Participar do Grupo de Trabalho criado para tratar sobre reenquadramento de

aposentados(as) prejudicados(as) pela criacao da classe de associados, entrada
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lateral para docentes que trocam de instituicdes e revogacdao da Instrugdo
Normativa n. 15/2022;

e Mobilizag¢des pelo cumprimento do conjunto dos termos do acordo de greve;

e Organizou de dois dias nacionais de mobiliza¢do e paralisa¢do nas IFES: 10 de

setembro de 2024 ¢ 12 de dezembro de 2024;

e Realizou uma semana de mobilizagdo entre 10 e 13 de dezembro de 2024.

A pressdo ocorreu por meio de agdes conjuntas com entidades do Fonasefe, envio
de oficios, pressdes sobre parlamentares(as) e pelo chamado de uma semana de jornada
de lutas do setor das IFES entre 9 e 13 de dezembro. No entanto, apesar de nossas agoes,
mais de seis meses depois da assinatura do acordo, existem muitos pontos a avangar.
Apresentamos a seguir um relatorio detalhado da situagdo dos pontos mais importantes

do acordo (ver, também, o Anexo A com um esquema didatico sobre o resumo).

Reajuste Salarial: LDO, LOA e Medida Provisdria

Desde a assinatura do acordo, o ANDES-SN e o Fonasefe pressionaram o governo
para apresentar rapidamente um Projeto de Lei com as propostas de reajuste salarial
acordados durante a greve. A resposta de representantes do MGI era sempre a de que
estavam finalizando a negociagdo com todas as categorias. Com isso, chegamos no més
de dezembro sem que o governo tivesse apresentado qualquer Projeto de Lei e foi apenas
no apagar das luzes, no dia 31 de dezembro, que foi apresentada a Medida Provisoria
(MP) n. 1.286/24, a qual apresentava termos de acordo firmados com 38 categorias do
servigo publico federal.

Para piorar, além da morosidade do governo federal, vimos as acdes de Arthur
Lira no Congresso Nacional para chantagear o governo, o que resultou no adiamento da
aprovacao do Projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2025. Os efeitos financeiros da MP
n. 1.286 so6 se efetivardo com a aprovacdo da LOA 2025. A MP garante os efeitos
retroativos desde janeiro de 2025, mas consideramos esse atraso do pagamento uma
situagdo com impactos negativos para nossa categoria.

Em outras palavras: a MP apresentada pelo governo tem forca de lei e assegura o
reajuste salarial cumprindo pontos do acordo assinado em 27 de junho de 2024. No
entanto, enquanto a LOA-2025 ndo for aprovada pelo Congresso Nacional nao
receberemos nosso reajuste salarial. Por outro lado, ¢ importante assinalar que, assim
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que a LOA-2025 for aprovada, receberemos nosso aumento salarial, inclusive os valores
retroativos a contar a partir de janeiro de 2025. Isto foi assegurado gracas a pressao
do ANDES-SN e do Fonasefe que lutaram pela aprovacio de uma emenda
garantindo os efeitos financeiros do acordo a partir de janeiro na Lei de Diretrizes
Org¢amentarias.

Além do reajuste salarial, a MP n. 1.286/24 apresentou algumas mudangas em
processos de avaliacdo e desenvolvimento na carreira de diferentes setores do servigo
publico federal. Ainda que as mudangas presentes na MP nao afetem imediatamente
nossos processos de avaliagdo e desenvolvimento da carreira, elas devem ser
consideradas, pois prenunciam novos ataques contra servidoras e servidores publicos(as)
que podem se manifestar na futura Contrarreforma Administrativa que pode vir a ser
apresentada pelo governo federal, conforme declaragcdes da ministra Esther Dweck.

A seguir apresentamos uma andlise de aspectos associados a MP n. 1.286/24.
Também anexamos a nossa analise um parecer da Assessoria Juridica Nacional (Anexo

B).

Mudancas na nossa carreira

Todas as mudancas na nossa carreira que sdo efetivadas pela MP n. 1.286/24
constavam no Termo de Acordo assinado com o governo federal.

Em primeiro lugar, houve aglutinacdo de todos os niveis de ingresso em uma Unica
classe. Além disso, houve uma padroniza¢do igualando o nome das classes para docentes
das carreiras de MS e de EBTT. A nova classificacdo ¢ apresentada a seguir (ver, também,

a tabela 1):

e C(lasse A —nivel tnico
o Aglutinando a antiga classe A (que incluia os antigos Professor Adjunto
A, Professor Assistente A e Professor Auxiliar A) e a antiga classe B (que
incluia os antigos Professor Assistente B-1 e Professor Assistente B-2) na
carreira de Magistério Superior;
o Aglutinando as antigas classes D I e D Il na carreira de EBTT.

e C(lasse B—niveis1,2,3¢e4
o MS: Antiga classe C, Professor Adjunto — niveis 1, 2, 3 e 4;
o EBTT: Antiga classe D III —niveis 1, 2, 3 e 4.
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e C(lasse C—niveis1,2,3¢e4
o MS: Antiga Classe D, Professor Associado —niveis 1, 2, 3 e 4;
o EBTT: Antiga Classe D IV —niveis 1, 2, 3 ¢ 4.
e C(lasse D / Professor Titular — nivel unico
o MS: Antiga classe E, Professor Titular — nivel tnico;
o EBTT: Professor Titular — nivel tnico.

Tabela 1 — Classes e niveis antes e depois da MP n. 1.286/24

Carreira MS antes | Carreira EBTT antes | Carreiras MS e EBTT a partir da
da MP da MP MP 1.286/24
E - Titular 1 | Titular 1 | Titular 1
4 4 4
) 3 3 | Associado (MS) 3
D - Associado DIV
2 2 | C(EBTT) 2
1 1 1
4 4 4
) 3 3 | Adjunto (MS) 3
C - Adjunto D 11l
2 2 | B(EBTT) 2
1 1 1
2 2 1
B - Assistente DII )
1 1 | Assistente (MS) -
2 2 | A(EBTT) -
A - Auxiliar I DI ]

A aglutinacdo, apesar de elevar o saldrio no ingresso da carreira, abre
questionamentos sobre a situagdo de docentes que se aposentaram em classes que
desapareceram neste processo ou que iniciaram a carreira sem o titulo de doutorado em
um momento em que as classes iniciais ndo estavam aglutinadas. O processo de
reenquadramento de aposentados(as) precisa ser parte de nossa pauta de lutas e
apresentaremos a demanda no Grupo de Trabalho que tratara sobre aposentados(as).
Sobre o ultimo caso, segundo o parecer da AJN, a inexisténcia de critérios na MP abre a
possibilidade para que ocorra enquadramento no novo plano de carreira, mediante

ENSINO PUBLICO E GRATUITO: DIREITO DE TODOS, DEVER DO ESTADO.

SEDE NACIONAL ANDES-SN: Setor Comercial Sul (SCS), Quadra 2, Edificio Cedro 11, 5° Andar, Bloco C - CEP 70.302-914 - Brasilia - DF
Telefone: (61) 3962-8400 | E-mail: secretaria@andes.org.br



ANDES

SINDICATO NACIONAL

Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicées de Ensino Superior

fundadoe em 19 de fevereiro de 1981

recalculo dos intersticios na forma da MP n. 1.286/2024. Enquanto ndo houver

regulamentacdo, isto deve ocorrer solicitando o reenquadramento nas instituigdes.

Além disso, a Medida Provisoria realiza as alteracdes nos steps, isto €, na
porcentagem de reajuste salarial que ¢ recebida quando ha progressao ou promogao. A
nova situacdo aparece na tabela 2 (no Anexo C, aparecem os valores em reais para cada

regime de trabalho).

Tabela 2 — Steps e reajuste salarial

_ _ Reajuste | Reajuste
Carreiras MS e EBTT a partir da | Steps | Steps | Steps
total em | total em
MP 1.286/24 2024 | 2025 | 2026
2025 2026
Titular 1 10,0% | 10,0% | 10,0% | 10,8% 17,6%
4 4,0% | 45% | 50% | 10,8% 17,6%
Associado (MS) 3 4,0% | 45% | 50% | 10,3% 16,5%
C (EBTT) 2 4,0% | 4,5% | 5,0% 9,8% 15,4%
1 25,0% | 23,5% | 22,5% | 9,3% 14,3%
4 4,0% | 45% | 50% | 10,6% 16,7%
Adjunto (MS) 3 4,0% | 45% | 50% | 10,1% 15,5%
B (EBTT) 2 4,0% | 4,5% | 5,0% 9,5% 14,4%
1 55% | 55% | 6,0% 9,0% 13,3%
Assistente (MS)
1 - - - 9,0%! 12,8%
A (EBTT)

As mudancas nao atenderam nossas reivindicagdes salariais, mas elas elevaram os
valores salariais para aquelas e aqueles que hoje ingressam na carreira docente. Além

disso, elas produziram maior isonomia entre as carreiras MS e EBTT e, portanto,

L O valor de reajuste varia de acordo com a classe e o nivel que o docente ocupava antes do processo de
aglutinagdo. Assim, por exemplo, o docente que era Auxiliar 1 ou D I — 1 antes da aglutinag@o, recebera
mais de 30% de reajuste.
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representam passos adiante na luta pela carreira unica. No entanto, elas nao foram as

unicas mudangas que apareceram na MP n. 1.286/24.

Avaliagdo, Desenvolvimento da Carreira e Novos Ataques

Para outras categorias do funcionalismo publico federal, o texto da MP n. 1.286/24
apresenta também mudancas em processos de avaliagdo e desenvolvimento da carreira.
Ainda que as alteragdes, neste momento, ndo alcancem as carreiras docentes, a transcri¢ao
da interven¢ao da ministra Esther Dweck e os slides apresentados revelam o prentincio
de uma contrarreforma administrativa marcada por principios produtivistas,
gerencialistas e autoritarios.

Em primeiro lugar, a proposta de “aprimoramento do Sidec” (Sistema de
Desenvolvimento da Carreira). Nas palavras da ministra: “a partir da lei, cada carreira
terd que propor um decreto, em conjunto com o MGI, a partir de diretrizes que gente vai
ter que definir para ver como serdo incorporadas em cada carreira, com critérios
obrigatorios e outros que a carreira pode querer incorporar. O que a gente vai ter que
definir, juntos, sdo os pesos que cada um desses critérios que incluem a ocupacdo de
cargos prioritarios em locais de dificil acesso, de coordenacdo que ninguém quer assumir,
a formacao continuada, a avaliacdo individual para permitir a progressao e a promog¢ao”.

O texto da Medida Provisoria afirma:

Art. 154. O desenvolvimento na Carreira dos titulares dos cargos que integram
as Carreiras ou Planos de Cargos a seguir se dara por progressdo ¢ promogao,
em virtude do mérito de seus integrantes e do desempenho no exercicio das

respectivas atribuicdes.

Além de incluir diversas carreiras no SIDEC, ha uma alteracdo sutil que abre a
possibilidade de ataques contra nossa categoria, pois houve a inclusdo do inciso LXVIII
que inclui a previsao de “outros planos e cargos”, texto que nao existia no texto original
do Art. 154. Este se referia apenas a casos especificamente listados. A excegdo prevista

ndo nos exclui, portanto corremos sim o risco de sermos incluidos(as) nos ataques
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previstos pela MP n. 1.286/2024, desde que haja regulamentacdo especifica. Neste
sentido, devemos atuar para suprimir o inciso LXVIII.

Para explicitar o retrocesso, € importante destacar que nas carreiras avaliadas pelo
SIDEC, a promog¢ao depende do acimulo de pontos de acordo com diversos fatores:
avaliacdo de desempenho individual, participacao em atividades de capacitacao (o que
inclui a exigéncia de que o(a) servidor(a) publico(a) federal participe de capacitagdes da
escola do governo), titulagdo, participacdo em func¢des de confianga ou comissdes
designadas por superiores(as), tempo de exercicio no cargo, produg¢ao. O peso ¢ a
importancia de cada critério seriam definidos em regulamento especifico, mas
considerando que os “requisitos para promoc¢ao deverdo possuir nivel de complexidade
crescente de acordo com a evolugdo ao longo da estrutura do cargo”, ou seja, quanto mais
se progride na carreira, maiores sdo as exigéncias de desempenho e producao.

Outra mudanca na lei que trata sobre o SIDEC (Lei n. 11.890, de 24 de dezembro
de 2008) ¢ que a avaliacdo de desempenho individual ndo serd restrita ao processo de
progressao e promoc¢ao, mas serd considerada em toda a vida funcional do(a) servidor(a),
impactando também aqueles(as) servidores(as) que ja atingiram o topo da carreira. Esta
mudanga realiza disposi¢cdes que foram estabelecidas para o Programa de Gestdao e
Desempenho (PGD), instituido pelo Decreto n. 11.072/2022 e certamente significara
pressao constante sobre servidoras e servidores publicos(as). Ainda sobre o SIDEC cabe
sublinhar a desconsideracdo das especificidades das func¢des desempenhadas por
diferentes categorias do servigo publico federal, ou seja, submete categorias muito
heterogéneas e atravessadas por inumeras particularidades a um Unico padrao definido
por metas quantitativas e sem qualquer consideracdo da especificidade e da
multiplicidade que marca os varios setores do funcionalismo publico federal.

Mais uma vez, até o momento, ndo constamos na lista de categorias que sdao
diretamente atingidas por essas mudancas, mas ha o risco de sermos atingidos(as) com a
inclusdo do inciso LXVIIL. Neste sentido, o ANDES-SN se soma as categorias
organizadas no Fonasefe que enfrentardo as mudangas produtivistas e que facilitam a

contrarreforma administrativa.

GT sobre assuntos EBTT
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Entre os principais avangos do Termo de Acordo n. 10 de 2024, constam: (1)
liberagdo do ponto eletronico para docentes EBTT alterando o decreto n. 1.590/95; (2) a
revogacdo da Portaria MEC n. 983/2020, a qual atualizou a Portaria n. 17/2016,
aprofundando ataques por meio da regulamentacao das atividades docentes no ambito da
Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica; e (3) criagdo de um
Grupo de Trabalho para propor nova regulamentagdo dos encargos de docentes EBTT.

E importante frisar que estas foram conquistas arrancadas gragas ao
prolongamento da greve, apds a tentativa do governo, em conluio com sua entidade
fantoche, tentar impor um farsesco acordo em 27 de maio de 2024. Também expressam
os avangos dos debates do ANDES-SN, buscando a valorizagdo da carreira EBTT e
realizar mudangas que contribuam para reduzir disparidades e desigualdades entre as
carreiras de MS e EBTT tendo como horizonte uma carreira unica. No entanto, aqui
também encontramos obstaculos que revelam, mais uma vez, morosidade e

irresponsabilidade por parte do governo.

Controle de ponto e alteragdo do Decreto n. 1.590/95

Desde a assinatura do acordo, o ANDES-SN, em conjunto com o Sinasefe, vem
pressionando o0 MGI e o MEC para a imediata alteracao do decreto. Infelizmente, entre
os meses de julho e agosto, o governo se esquivou da responsabilidade, com
representantes de um ministério responsabilizando o outro. Em resposta oficial do
governo em final de agosto de 2024 (ver Anexo D — Oficio SEI 110591, de 21 de agosto
de 2024), houve manifestacdo oficial do governo, afirmando que os ultimos estudos
técnicos estavam sendo realizados pelo MGI para concretizar a publicacao.

Além de oficios e pressdes durante os atos que ocorreram ao longo do segundo
semestre de 2024, em todas as reunides do Grupo de Trabalho responsavel por elaborar
regulamentacdo alternativa a Portaria n. 983/2020, o ANDES-SN fez, reiteradamente, em
todo inicio de trabalhos, pedido de posicao oficial sobre a edi¢do da alteragao do Decreto
n. 1.590/95. Sempre enfatizamos que a revogacao da Portaria n. 983/2020 era uma medida
incompleta enquanto o decreto ndo for alterado. No entanto, o descaso também se
manifestou aqui, com respostas remetendo a responsabilidade para outras instancias do

governo federal.

ENSINO PUBLICO E GRATUITO: DIREITO DE TODOS, DEVER DO ESTADO.

SEDE NACIONAL ANDES-SN: Setor Comercial Sul (SCS), Quadra 2, Edificio Cedro 11, 5° Andar, Bloco C - CEP 70.302-914 - Brasilia - DF
Telefone: (61) 3962-8400 | E-mail: secretaria@andes.org.br



ANDES

SINDICATO NACIONAL

Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicées de Ensino Superior

fundadoe em 19 de fevereiro de 1981

Posteriormente, ap6s a intensificagao de dentncias e pressdes, 0 governo, no més
de novembro, anunciou que ja existiria um decreto pronto e que estaria em vias de
publicacdo, aguardando apenas a assinatura do ministro da Casa Civil, Rui Costa. Isto
significa que a alteracao depende unicamente de um ato executivo, ou seja, de efetiva
vontade politica por parte do governo federal. Infelizmente, sob a responsabilidade do
ministro que vociferou declaragdes conservadoras e preconceituosas acerca dos(as)
servidores(as) publicos(as).

Em continuidade as cobrangas e pressdes, protocolamos pedidos de reuniao (um
com a Casa Civil e outro para a Secretaria de Rela¢des Institucionais) para pressionar pela
publicagdo das modificagdes do decreto (ver cartas 025/2025/ANDES-SN e
026/2025/ANDES-SN no Anexo E). Neste sentido, a partir de agora, cabe ao setor das
IFES, orientado pelas deliberagdes do proximo congresso do ANDES-SN avangar na
intensificacdo da luta para pressionar o governo pelo cumprimento de um dos mais

importantes temas do acordo assinado em 27 de junho de 2024.

Portaria n. 983/2022 e elaboragdo de nova regulamentacdo para a carreiva EBTT

Os ataques contra a carreira EBTT se intensificaram a partir do governo Temer.
Desde a criagdo de tal carreira, o ANDES-SN alertou para o significado histérico de nao
existir uma carreira unica no magistério federal. A divisdo em duas carreiras para regular
um trabalho que ¢ definido pelo mesmo tripé ensino-pesquisa-extensao. Nossa defesa da
carreira Unica ¢ guiada pelo principio de que trabalho igual deve ter condigdes e
remuneragdes iguais. A existéncia de duas carreiras possibilitou o governo criar
condicoes e regulamentacoes de trabalho diferentes para docentes que
desempenham, em esséncia, as mesmas atividades.

Esta situacdo esdruxula, promovida e defendida pela entidade cartorial que atua
como brago sindical do governo, facilitou a imposi¢ao de ataques fatiados. O primeiro
deles foi a publicagdo da Portaria n. 17/2016 pelo governo ilegitimo de Michel Temer. A
medida materializou diversos ataques que estavam implicitos na implementacao do
certificado de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) em 2012: a carga
horaria de ensino minima para docentes EBTT foi elevada para 10 horas (diferentemente
das 8 horas previstas para a carreira MS); desvalorizagdo de atividades de pesquisa e

extensdo como atividades constitutivas da carreira EBTT; previsdao de limites
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diferenciados de carga horaria para docentes em processo de capacitagao, atingindo o
direito a ela.

Com a publica¢do da Portaria n. 983/2020 pelo governo de extrema direita de Jair
Bolsonaro, os ataques contra docentes EBTT foram aprofundados. Além de consolidar e
avangar na institui¢do do controle de ponto e da imposi¢ao do ponto eletronico para
docentes EBTT, a portaria elevou para 14 horas a carga horaria minima a ser cumprida
pelos(as) docentes em sala de aula, desvalorizando ainda mais as atividades de pesquisa
e extensao e incluiu diversas referéncias a atuagao no ensino a distancia — o que revela a
crescente desvalorizagdo do trabalho presencial.

Por isso, a luta pela revogacao da Portaria n. 983/2020 passou a ser parte de nossa
pauta mais geral pelo “Revogaco” protocolada nas ultimas campanhas. Assim, a
revogacdo daquela medida no dia 1° de agosto de 2024, foi uma importante vitéria do
movimento paredista.

Apobs a revogacao da medida, foi constituido o Grupo de Trabalho em que
participaram: ANDES-SN, Sinasefe, entidade fantoche que representa o governo no
movimento sindical e representantes da Secretaria de Assuntos da Educacdo Tecnologica
(Setec), da Secretaria de Ensino Superior (Sesu), ambas do MEC, do Conselho Nacional
dos Dirigentes das Escolas de Educacdao Basica das Instituicdes Federais de Ensino
Superior (Condicap) e Conselho Nacional das Instituicdes da Rede Federal de Educagao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (Conif).

O GT, entre setembro de 2024 e janeiro de 2025, realizou reunides que discutiram
a regulacdo da atividade docente EBTT e espera-se que o resultado da elaboracdo as
instancias analiticas e de revisdo do MEC seja encaminhado por meio de relatério que
serd finalizado até o dia 28 de janeiro. Enquanto isso, a Portaria n. 750/2024 (que, na
pratica, ¢ uma reedi¢do da Portaria n. 17/2016) segue em vigor, como uma regulacao
transitoria que, de imediato, significou a reducio da jornada minima semanal em
atividades de ensino para 10 horas.

O ANDES-SN participou de todas as reunides defendendo principios e propostas
aprovados em nossas instancias deliberativas. Isso significou, muitas vezes, dificuldades
e confrontos diretos com outras entidades do movimento sindical, em especial o brago
sindical do governo (Proifes). Também encontramos muitos pontos de divergéncias com

representantes de gestores (como a Conif) e do governo federal. Com isso, o GT elaborou
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um quadro analitico apurando quais propostas eram consensuais e/ou divergentes e diante
dele defendemos as melhores proposi¢des para nossa categoria, sem ferir nossos
principios. Neste processo de disputa, muitas proposicdes do nosso sindicato foram
aprovadas e outras ndao. Também foram aprovadas propostas que feriam principios
defendidos por nos, apesar da explicitacdo de nossas posigoes divergentes.

Estamos aguardando a publicac@o do relatorio oficial para apresentar uma analise
detalhada, mas, para o momento, ¢ importante destacar que o principal avanco foi o
estabelecimento da carga horaria minima de atividades de ensino para 8 (oito) horas aulas.
Trata-se de uma reducio efetiva, tanto em relacio ao que estava previsto na Portaria
n. 983/2020 de Bolsonaro, quanto ao estabelecido na Portaria n. 17/2016 de Temer.
Esta defini¢do reforga a isonomia entre a carreira EBTT e a carreira MS, sendo um passo
adiante na luta pela carreira unica. Com isso, reforcamos também a defesa do tripé ensino-
pesquisa-extensao, ao invés da desvalorizagdo da pesquisa e da extensdo como partes
constitutivas da atividade docente EBTT.

Por outro lado, foram incluidas, como partes constitutivas, atividades relativas a
inovagao (compreendida como atividade distinta da pesquisa) e internacionalizagdo. A
representacdo do ANDES-SN se posicionou contraria a inclusdo, pois contradiz as
formulagdes do GTC&T, nossa oposicdo ao Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao, assim como nossas criticas ao atual Plano Nacional de P6s-Graduagao.

Outro importante avanco estabelecido nessa proposicdo ¢ a garantia do
reconhecimento da representacdo sindical como atividade inerente a atua¢do docente,
indicando como atividade a compor a alocagdo de carga horéaria quando os(as) docentes
estiverem exercendo representagao classista. Este avanco resultou da pressao do ANDES-
SN e Sinasefe.

Também defendemos a garantia de formagdo continuada e afastamentos para
capacitacdo. Atuamos para derrubar a previsdo de limites diferenciados de carga horaria
para docentes em processo de capacitacdo e assegurar formacdo continuada e a
possibilidade de afastamento para esse fim ou para participacdo de qualquer atividade
formativa, seja como participante ou ministrante.

As atividades docentes relativas a Educagdo Inclusiva também foram tratadas
detalhadamente. A regulacao garantird que toda atuagdo nesse ambito seja reconhecida,

inclusive, considerando o tempo adicional de preparagdo ou atendimentos especificos.
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Assim, podera ser atribuida mais de uma hora de preparagdo para os casos que forem
considerados necessarios.

E importante sublinhar que nos trabalhos do GT ficou consolidado o entendimento
de que os efeitos da nova portaria nao atingem docentes EBTT de escolas e colégios de
aplicacdo vinculados as universidades. Neste caso, a regulacao da atividade dos(as)
docentes EBTT permanece sendo a mesma que a regulacao da carreira MS — o que, mais
uma vez, expressa maior isonomia entre as duas carreiras (vale relembrar que as Portarias
n. 17/2016 e n. 983/2020 nao abarcavam docentes EBTT ligados(as) as universidades,
mas abarcavam apenas a Rede Federal de Educacao Profissional e Tecnoldgica.

Algumas reinvindica¢des do nosso sindicato ndo foram consideradas por serem
barradas por legislagcdes vigentes que ndao podem ser alteradas por uma portaria. O
principal exemplo ¢ nossa defesa da carreira Unica, o que significaria alterar a Lei n.
12.772/2012. Mesmo assim, apontamos a ridicula situacao representada pelo fato de que
existem duas carreiras — MS e EBTT — para regular o mesmo trabalho. Participamos de
todos os debates ao longo desse trabalho, defendendo nossos principios e enfatizando
nossas deliberagcdes no sentido da construgdo da carreira unica. Entendemos que o
resultado sistematizado na proposta a ser apresentada nesse momento ¢ produto da
correlacdo de forgas existentes hoje e que ndo realizard todas nossas aspiragdes, o que

significa a manuteng¢do de diversos pontos de nossa pauta de luta.

Grupo de Trabalho sobre reposicionamento/reenquadramento de aposentadas e
aposentados, IN n. 15/2020 e “entrada lateral”.

Outros trés temas constantes no Termo de Acordo n. 10/2024 serdo tratados em
um outro Grupo de Trabalho, que foi instalado em 23 de outubro de 2024. Mais uma vez,
a morosidade do governo se revelou no tratamento deste grupo. A instalagdo ocorreu
apenas 4 meses ap0s a assinatura do acordo e sua primeira-reunido estd agendada apenas
para 13 de fevereiro de 2025 no MGI. Os temas fundamentais que este grupo de trabalho
tratard sdo: o reenquadramento de aposentadas e aposentados; a entrada lateral e a
revogacao da IN n. 15/2020.

Nossa atuacdo nesse grupo de trabalho visa a defesa de direitos fundamentais:

(1) Defenderemos a revogagao da IN n. 15/2020 por criar inimeros obstaculos a

concessdo do adicional de insalubridade e associaremos com nossa defesa por
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melhores condigdes de trabalho, de acordo com as resolucdes de nosso plano de
lutas e acaimulos no ambito do GTSSA.

(2) Defenderemos a “entrada lateral”, direito que tem relagdo com a valorizacao do
tempo de desenvolvimento na carreira. Com a legislagdo atual, um docente que
troca de instituicdo por meio de concurso, ingressa na nova institui¢ao ocupando
o nivel inicial na carreira, perdendo todo o desenvolvimento acumulado em sua
institui¢do anterior.

(3) Quanto ao reenquadramento de aposentados(as), ¢ importante sublinhar que esta
¢ a primeira vez que o governo aceita voltar a discutir o tema desde a derrota
que sofremos na greve de 2012, quando a Proifes e o governo impuseram sobre
a categoria um acordo que atacou aposentadas e aposentados de todo o pais que
foram prejudicados(as) pela criacao da classe de “Associado”. Além disso, soma-
se a esta discussdo, a necessidade de exigir do governo que, ap6s a aglutinacao
das classes de Auxiliar (A) e Assistente (B) na carreira de Magistério Superior e
das classes D I e D Il na carreira EBTT em uma tnica classe de entrada, é preciso
assegurar que todos(as) os(as) aposentados e aposentadas nas classes e nos niveis
que deixaram de existir sejam corretamente reenquadrados(as). Em todos os
casos, orientaremos nossa defesa, a partir de nossa compreensao de que é preciso
considerar a posicdo em relagdo ao topo da carreira no momento em que se
aposentaram.

Nossa atua¢dao no GT deve ser combinada com um processo de mobilizagdo no
Setor das IFES e orientada por acimulos em nossas reunides de setor € em nossos espagos

deliberativos, em especial nosso proximo congresso.

Revisdo dos procedimentos de progressdo e promog¢do

A conquista da revisdo dos aspectos concernentes aos procedimentos de
progressdes e promogdes, consta, de forma genérica, nos Termos do Acordo de Greve
n.10 de 27 de junho 2024, no qual o governo se comprometeu a estabelecer regras
padronizadas para a progressdo dos(as) docentes. Particularmente importante ¢ a
incidéncia dos efeitos financeiros da progressdo e promog¢ao na carreira docente regida
pela Lei n. 12.772/2012. Busca-se, assim, o cumprimento dos direitos e dos calculos a

partir do cumprimento dos intersticios, ao invés de vincular a data dos pedidos da
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progressao ou promogao, bem como, na progressao multinivel, também denominada
progressao multipla; e a ampliagdo para que o conjunto das institui¢des federais atualizem
os procedimentos de progressao e promogao, reconhecendo os direitos provenientes dos
intersticios cumpridos e da possibilidade da progressao multipla.

Tal como explicamos na circular n. 532/2024/ANDES-SN, estd em curso um
processo de revisao dos procedimentos de progressao e promog¢ao com a finalidade de
fazer valer nossos direitos historicamente conquistados. Nos documentos anexados a
citada circular apareceram pareceres da AGU e um parecer conjunto da CONJUR-MEC,
da CGU e da AGU que reiteram o direito a receber os efeitos financeiros da progressao
da carreira a partir do momento em que ha cumprimento dos requisitos ¢ do cumprimento
do intersticio.

Parte das institui¢des federais revisaram procedimentos com resolugdes aprovadas
em Consu ou estdo em processo de revisao dos procedimentos, no sentido de garantir os
direitos. Trata-se de um processo de impacto positivo para a categoria, tendo como um de
seus catalizadores a realizagdo da greve da educagao federal. Contudo, o resultado ainda
¢ diferenciado nas IFES: persiste em algumas institui¢cdes resisténcia no cumprimento ou
na revisdo dos critérios por Reitorias, Pré-Reitorias ou Comissdes Permanentes de
Pessoal Docente.

Desse modo, ¢ tema de primeira ordem que as se¢des sindicais, com o apoio do
Setor das IFES e amparo nos documentos que divulgamos na circular n.
532/2024/ANDES-SN, mobilizem, em cada instituicao, pela requisi¢do de informacgdes
sobre o conjunto dos processos em andamento referente ao assunto, o quantitativo de
docentes que se enquadram na condi¢do na qual a nova normatizacdo pode acarretar
alteragdes positivas em sua carreira, outros documentos relativos a situagdo daqueles
processos e pela atualizacdo de procedimentos.

Neste sentido, um desafio para o Sindicato Nacional ¢ a luta para garantir que as
regras para progressdo e promog¢dao no conjunto das IFES sejam revisadas, a fim de
possibilitar a realizacdo da progressao e atingir o maior nimero dos(as) docentes
amplificando essa conquista da greve. Este tema deve ser debatido em nosso congresso e

na proxima reunido do setor.

Proximos desafios

ENSINO PUBLICO E GRATUITO: DIREITO DE TODOS, DEVER DO ESTADO.

SEDE NACIONAL ANDES-SN: Setor Comercial Sul (SCS), Quadra 2, Edificio Cedro 11, 5° Andar, Bloco C - CEP 70.302-914 - Brasilia - DF
Telefone: (61) 3962-8400 | E-mail: secretaria@andes.org.br



ANDES

SINDICATO NACIONAL

Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicées de Ensino Superior

fundadoe em 19 de fevereiro de 1981

Desde a assinatura do Termo de Acordo n. 10/2024, o ANDES-SN realizou
diversas acdes para cobrar o seu cumprimento. Para além de publicagdes, organizamos
atos e jornadas de luta. Também participamos de acdes conjuntas com o Fonasefe. Apesar
da morosidade do governo, tivemos avangos importantes no cumprimento do acordo. No
entanto, ainda ha problemas que exigirdo a atuagdo firme do nosso sindicato para se
efetivarem: a realizacao dos efeitos financeiros da Medida Provisoria n. 1.286/2024,
isto é garantir o reajuste de nossos saldrios; a alteracdo do Decreto n. 1.590/1995; o
reenquadramento de aposentadas e aposentados; a revogacao da IN n. 15/2020 e a revisao
dos critérios de progressdo e promoc¢ao para retirar obstaculos e violagcdes de nossos
direitos.

Além disso, ha diversos elementos de nossa pauta de greve que nao foram
atendidos e que devemos seguir lutando por eles, em especial o “Revogaco” de ataques
do governo Bolsonaro e inlimeras contrarreformas neoliberais, com destaque para as
contrarreformas da previdéncia, a Emenda Constitucional n. 95/2016, o Novo Arcabougo
Fiscal, o “Novissimo” Ensino Médio etc. Da mesma forma, o horizonte anuncia novos
cortes e contingenciamentos no orgamento previsto para os servigos publicos e ha a
ameaca de uma virulenta contrarreforma administrativa que pode ser proposta por Arthur
Lira ou pelo governo Lula/Alckmin.

Retomaremos toda a nossa pauta grevista na préoxima reunido da Mesa Nacional
de Negociacio Permanente, agendada para 20 de fevereiro de 2025, ocasido em que
retomaremos nossa defesa do “Revogaco” da Equiparacio de Beneficios, a paridade
e a integralidade, Revogacdo do Novo Ensino Médio e da BNCC-Formacio,
recomposicdo do orcamento de nossas instituicoes, regulamentacio da Convencio
151 da OIT, reestruturacio da carreira e outros temas pelos quais seguiremos lutando.

Estamos levantando a nossa pauta de lutas nas reunides do Fonasefe que estdo
preparando nova Campanha Unificada de Servidoras e Servidores Federais. Também
entendemos que o nosso congresso nacional definirda um plano de lutas que orientara
nossas acoes no proximo periodo.

Finalmente, entendemos que ¢ central ja convocarmos uma reunido do Setor das
IFES com a finalidade de operacionalizar acdes e lutas para avangarmos na pressao pelo
cumprimento do Termo de Acordo n.10/2024, assim como pela efetivacdo de nossas
bandeiras prioritérias.
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ANEXO A —- QUADRO SOBRE A SITUACAO NO CUMPRIMENTO DO
TERMO DE ACORDO

CLAUSULAS DO ACORDO

SITUACAO

Clausula primeira — A reestruturacdo
remuneratoria das carreiras de Magistério
Superior e do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico — EBTT se
dara em duas etapas, sendo a primeira em
janeiro de 2025 e a segunda em abril de
2026, conforme Anexo que representa 0
reajuste para os docentes com dedicacédo
exclusiva (DE).

Cumprida, com atraso, por meio da
Medida Provisoria 1286 de 31 de
dezembro de 2024

Clausula segunda - As tabelas
remuneratorias referentes aos demais
cargos que compdem o Plano de Carreiras
e Cargos de Magistério Federal (40 horas,
20 horas e o cargo isolado de Professor
Titular-Livre)

observardo a correlacdo atualmente
existente, tendo como referéncia o Anexo
de que trata a clausula primeira.

Cumprida, com atraso, por meio da
Medida Provisoria 1286 de 31 de
dezembro de 2024

Clausula terceira — A reestruturacao dos
cargos se dara da seguinte forma:

a) Aglutinacéo das classes iniciais A (1 e
2) e B (1 e 2) em uma Unica classe, a partir
de janeiro de 2025, com tempo de
permanéncia de 3  (trés)  anos,
considerando a data de ingresso do
servidor no cargo;

b) Alteracéo gradual dos steps:

> 2025 — Padrces C2a4eD2a4
passando de 4,0% para 4,5%; e — Padrdo
D 1 e DIV 1 passando de 25,0% para
23,5%.

> 2026 - Padrbes C2 a4eD2a4
passando de 4,5% para 5,0%;

Padrdo C 1 passando de 5,5% para 6,0%.
—Padrdo D 1 e DIV 1 para 22,5%.

c) A Liberagdo do controle de
frequéncia para o Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico — EBTT
sera realizada atraves da alteracdo do
Decreto n° 1.590, de 10 de agosto de 1955,
cuja tramitacdo serd providenciada,
imediatamente, ap6s a assinatura deste
Termo de Acordo.

Item a) Cumprido, com atraso, por meio
da Medida Proviséria 1286 de 31 de
dezembro de 2024.

Item b) Cumprido, com atraso, por meio
da Medida Proviséria 1286 de 31 de
dezembro de 2024.

Item c) Parado na Casa Civil
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Clausula quarta - Compromissos
decorrentes de consensos gerados junto ao
Ministério da Educacao:

a) Revogacéo imediata a Portaria MEC n°
983, de 18 de novembro de 2020, que
estabelece  medidas e  diretrizes
complementares a Portaria n® 554, de 20
de junho de 2013, para a regulamentacéo
das atividades docentes, no ambito da
Rede Federal de Educagéo Profissional,
Cientifica e Tecnologica, e a criacdo de
Grupo de Trabalho para propor nova
regulamentacdo dos encargos  dos
Docentes-EBTT, a partir da assinatura do
Acordo. O GT tera prazo de até 60 dias;
b) articular, por intermédio da consultoria
juridica do MEC, junto ao MG, posicéao
favordvel ao fim dos recursos nas
demandas judiciais em processos cujo
objeto seja a  concessdo de
Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC) aos inativos;

c) articular, por intermeédio da consultoria
juridica do MEC, junto ao MGI, a

previsdio de regras  padronizadas,
nacionais, para a progressdo dos
Docentes; e

d) promover as medidas necessarias para a
recomposicdo do Conselho Permanente de
Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (CPRSC), com a inclusdo
das entidades  representativas a0
Colegiado, no prazo de 30 (trinta) dias.

Item a) Portaria 983 — a portaria foi
revogada e publicada uma nova,
750/2024, foi publicada com validade de
6 meses a partir de 30 de julho. O GT
comecou a funcionar em 19 de setembro
e terminara os trabalhos em 28 de janeiro
de 2025. Falta a publicacédo do relatorio e
da portaria substitutiva.

Item b) RSC para aposentados e
pensionistas. O problema agora esta no
judiciario, O ANDES entrou com pedido
de ingresso como amicus curiae no Tema
Repetitivo 1292/STJ, que trata sobre a
possibilidade de extensdo do
Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC), modo especial de
calculo da Retribui¢do por Titulacdo
(RT), a(ao) servidor(a) aposentada(o)
anteriormente a Lei n. 12.772/2012.

Item c¢) Progressao — O Parecer
00182/2024/CONJUR-MEC/CGU/AGU
(Reviséo de Entendimento do
DECOR/CGU sobre Requisitos Legais na
Progresséo Funcional das Carreiras do
Magistéerio Federal das Instituicdes
Federais de Ensino) busca unificar o
entendimento das regras pelas
instituicOes. Ver circular 532/2024.

Item c) CPRSC — cumprido, com atraso,
a portaria MEC n°6, de 03 de janeiro,
instituiu o Conselho Permanente de
Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (CPRSC), com a
representacdo do ANDES-SN e outras
entidades

Clausula quinta — Encaminhamentos
remanescentes:

a) antecipacgéo para abril de 2026 a
incidéncia do reajuste das tabelas
remuneratorias previstas

para maio de 2026; e

b) criacdo de Grupos de Trabalho para
tratar das demandas apresentadas, quais
sejam:

Item a) Cumprido, com atraso, por meio
da Medida Provisoria 1286 de 31 de
dezembro de 2024.

Item b) O grupo de trabalho foi instalado
em 23 de outubro de 2024.
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reenquadramento de aposentados; entrada
lateral (entrada e reposicionamento na
carreira);

e insalubridade - revogacdo da IN n° 15.

Clausula sexta — Aos inativos, 0s anexos
serdo observados, quando aplicaveis, em
razdo da sua regra de

aposentadoria ou pensao.

Cumprida, com atraso, por meio da
Medida Provisoria 1286 de 31 de
dezembro de 2024.

Clausula sétima — A compensacdo de
trabalho, em decorréncia da participacao
em movimento grevista,

observara aspectos qualitativos, com a
reposicdo do calendario académico,
conforme plano de trabalho a ser pactuado
entre as entidades representativas da
categoria e sua instituicao.

A recomposicdo do calendéario ocorreu no
ambito de cada instituicdo. Nao ha relato
de corte de ponto decorrente da greve.
Em algumas instituicdes houve tentativa
de criminalizacdo da greve que estéo
sendo enfrentadas em nivel local com
apoio do Andes-SN.

Clausula oitava — O presente Acordo néo
compromete o direito das entidades
sindicais em apresentarem

outras pautas, ndo remuneratorias, nos
foros adequados.

Continuamos apresentando a nossa pauta
de reivindica¢es definidas nas instancias
deliberativas da categoria

Clausula nona — Cumpridos os tramites
internos no &mbito do Governo Federal,
0s termos do presente Acordo serdo
remetidos a apreciacdo das autoridades
competentes para encaminhamento ao
Congresso Nacional, por meio de Projeto
de Lei.

Cumprido, com atraso, por meio da
Medida Provisoria 1286 de 31 de
dezembro de 2024.
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ANEXO B — PARECER DA ASSESSORIA JURIDICA NACIONAL SOBRE A
MEDIDA PROVISORIA N. 1.286/2024
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Brasilia - DF, 20 de janeiro de 2025.

Tlustrissimo Senhor Professor GUSTAVO SEFERIAN SCHEFFER MACHADO,
Presidente do SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUIC()ES DE ENSINO
SUPERIOR - ANDES-SINDICATO NACIONAL.

Ref.: Publicag¢io da Medida Provisoria n.® 1.286/2024

Prezado Prof. Gustavo,

Vimos, por meio da presente Nota Técnica, em aten¢ao a solicitagdo feita a esta
Assessoria Juridica, apresentar parecer orientativo referente as alteragdes na carreira de Magistério
Federal, no ambito das IES, implementadas pela Medida Provisoria n.° 1.286/2024.

I - Introducao

A Medida Provisorian.® 1.286/2024 — doravante Medida Provisoria ou MPV — contém
dispositivos sobre diversas carreiras do Poder Executivo Federal, dentre elas, a de Magistério Federal,

que compreende o Magistério Superior e o Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT).

A MPV concretizou as demandas funcionais estabelecidas no Termo de Acordo n.°
10/2024, que encerrou a greve docente federal. A clausula terceira do Termo exigiu duas reformas no

plano de carreiras: a aglutinagao das classes iniciais A e B; e a reconfiguragao da progressao gradual
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dos steps. Verifica-se que a Medida Provisoria cumpriu o acordo, pois de fato aglutinou as classes

iniciais —a nova configuragao sera tratada em detalhes adiante.

Quanto aos steps, que correspondem a diferenca percentual entre cada padrao de
vencimento e o imediatamente anterior, a MPV observou o Termo de acordo, conforme a tabela

formulada pela Secgéo Sindical SINDOIF:

Carreiras MS e EBTT
Carreira MS antiga | Carreira EBTT antiga Steps ITE.IIQS 3 B) iSteps Steps
2024 | partirde 01/01/2025 | 2025 2026
Titular a1 Titular 1§ 10,0% Titular A 10,0% 10,0%
4 4 4,0% e 4 4,5% 5,0%
. 3 3 4,0% ( B ) 3 4,5% 5,0%
Associado DIV Associado
2 2 4,0% (Ms) 2 4,5% 5,0%
1 1 25,0% 1 23,5% 22,5%
4 4 4,0% B (EBTT] 4 4,5% 5,0%
A 3 3 4,0% (_ ) 3 4,5% 5,0%
Adjunto D Adjunt
2 2 4,0% (Ms) 2 4,5% 5,0%
1 1 5,5% 1 5,5% 6,0%
Assistente [—— o = e - - =
istente
1 1 5,5% ( )
A tente
2 2 5,0% -
Auxiliar 2 DI : (Ms)

Além disso, no Anexo I do Termo de Acordo, ha a previsao do reajuste tanto na tabela

de vencimentos basicos quando na de remuneragao por titulagao (RT), a qual foi formalizada na MPV.

No tocante a eficacia da Medida Provisoria, ainda que ela ja esteja em vigor desde
1/1/2025, os efeitos financeiros estiao condicionados a publicagao da Lei Or¢amentaria Anual (LOA) de
2025, com efeitos retroativos ao dia 1/1/2025. Dessa forma, o reajuste so6 sera sentido pelos docentes a

partir da consolidagdo do Orgamento.

Em sintese, nota-se que a nova Medida Provisoria cumpriu com o acordado no final
da greve, do ponto de vista remuneratorio e funcional. Entretanto, sua aprovagao pelo Congresso

Nacional ainda esta pendente.
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Quanto ao ponto, a auséncia de apreciagao pelo Congresso provocara a perda de sua

eficacia. Portanto, o acompanhamento do avango da analise legislativa deve ser realizado continuamente.

II — Da carreira de Magistério Superior
a) Do plano de carreira

A MPV conferiu nova redagao a Lei n.° 12.772/2012, que disciplina a carreira de
Magistério Superior. Atendendo a demanda grevista, as classes iniciais A e B foram aglutinadas, de

forma que a nova estrutura assim esta':

CARGO CLASSE DENOMINAGAO NIVEL
D Titular 4
4
: 3
C Associado >
Professor de Magistério 1
Superior 4
” 3
B Adjunto >
1
A A i

Vejamos tabela que compara a situacao até janeiro de 2025 com a nova configuragao.

A esquerda, a estrutura antiga, e a direita, a vigente:

1 As tabelas desta Nota Técnica foram retiradas dos Anexos da MPV 1.286/24.
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SITUAGAO ATUAL SITUACAO A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE
2025
CARREIRA | CLASSE | DENOMINAGCAO NIVEL | NIVEL | DENOMINAGCAO [CLASSE | CARREIRA
E TITULAR 1 1 Titular D
4 N
. 3 3 :
D Associado 5 5 Associado C
1 1
Carreira de 4 4 Carreira de
Magistério ; 3 3 : Magistério
Superior do c Adjunto 3 3 Adjunto B | superior do
Plano de 1 1 Plano de
Carreiras e - - | Carreiras e
Cargos do B Assistente L3 Cargos do
Magistério 1 Magistério
Federal Adjunto-A - se Federal
Doutor | 2
Assistente-A - se 1 Assistente A
A Mestre
Auxiliar - se 1
Graduado ou
Especialista \

A progressao e a promogdo sofreram algumas alteragdes em decorréncia da

reestruturacdo das classes. Para a classe B, Professor Adjunto, sera necessario intersticio minimo de 36

(trinta e seis) meses e aprovagao em avaliagao de desempenho.

Ja para a classe C, Professor Associado, sera necessario intersticio de 24 (vinte e quatro)

meses no ultimo nivel da classe B, juntamente com a obtengao do titulo de doutor, além da aprovagao

em avaliagdo de desempenho. Para a tltima classe, Professor Titular, serdo cumulados os requisitos da

classe C com a aprovacao de memorial.

Em termos de transi¢do, a MPV dispde que os docentes posicionados nas antigas

Classes A e B, em 31 de dezembro de 2024, que tenham sido aprovados no estagio probatorio terao

considerado o intersticio cumprido para a nova Classe B, Professor Adjunto, em 1° de janeiro de 2025.

Finalmente, foi revogado o art. 13 da Lein.° 12.772/12, que facultava a aceleragao da

promogao aos docentes aprovados no estagio probatorio.
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b) Da remuneracao

Conforme introduzido, houve o reajuste do vencimento basico e da remuneragao por
titulagdo. Os efeitos financeiros estio previstos, em atengao ao acordo de greve, incialmente a partir de
1/1/2025 e, posteriormente, a partir de 1/4/2026. Para a carreira de Magistério Superior, restaram

consignados os seguintes valores, em reais, para o vencimento basico, a partir de 1/1/2025:

VENCIMENTO BASICO
. ) REGIME DE TRABALHO
CLASSE DENOMINAGCAO NIVEL DEDICAGAO
20 HORAS 40 HORAS
EXCLUSIVA
D Titular 1 5.768,05 8.075,27 11.536,10
4 5.243,68 7.341,15 10.487,35
c Associado 3 5.017,87 7.025,02 10.035,75
2 4.801,79 6.722,51 9.603,58
1 4.595,02 6.433,02 9.190,03
4 3.720,66 5.208,93 7.441,32
8 Adjunto 3 3.560,44 4.984,62 7.120,88
2 3.407,12 4.769,97 6.814,24
1 3.260,40 4.564,56 6.520,81
A Assistente 1 3.090,43 4.326,60 6.180,86
E, a partir de 1/4/2026, os valores serao:
VENCIMENTO BASICO
. ] REGIME DE TRABALHO
CLASSE DENOMINAGAO NIVEL DEDICACAO
20 HORAS | 40 HORAS
EXCLUSIVA
D Titular 1 6.122,51 8.571,52 12.245,03
4 5.565,92 7.792,28 11.131,83
& e 3 5.300,87 7.421,22 10.601,75
2 5.048,45 7.067,83 10.096,90
1 4.808,05 6.731,27 9.616,10
4 3.924,94 5.494,91 7.849,87
R p— 3 3.738,04 5.233,25 7.476,07
2 3.560,03 4.984,05 7.120,07
1 3.390,51 4.746,71 6.781,02
A Assistente 1 3.198,59 4.478,03 6.397,19

Quanto a remuneracao por titulacio, que tipicamente varia de acordo com a natureza
do titulo, tem-se trés tabelas distintas, 20 horas, 40 horas e dedicagao exclusiva. Igualmente, foi previsto
o reajuste em 2025 e a partir de abril de 2026.
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Mauro de Azevedo Menezes * Gustavo Teixeira Ramos * Monya Ribeiro Tavares * Marcelise de Miranda Azevedo
Renata Fleury * Joio Gabriel Lopes * Erica Coutinho * Ronaldo Fleury * Denise Arantes * Leandro Madureira
Cintia Roberta Fernandes * Andréa Magnani * Renata Oliveira * Rodrigo Torelly * Raquel Rieger * Lais Pinto
Paulo Lemgruber * Rodrigo Castro * Verdnica Irazabal *+ Rafaela Possera * Milena Pinheiro * Andreia Mendes
Anne Mota * Ana Carla Farias + Marcelly Badar6 * Luana Albuquerque * Amir Khodr * Juliana Cazé * Hugo Fonseca
Ragquel de Castilho * Karen Couto * Jaqueline Almeida *+ Grauther Nascimento » Maria Eduarda Gomes ¢ Francine Vilhena
Jean Cesar Santos * Ranieri Resende + Janaina Amadeu * Douglas Mota * Ana Carla Trabuco * Tom Vasconcelos
Hudson Garcia * Amanda Koslinski + Carolina Freire * Clareana Moura * Milena Galvio * Talyson Monteiro
Hennque Nascimento * Thaisa Galvio ¢ Nicolle Gongalves * RaquelBartholo ¢ Mariana Testoni * Thais Lopes
Catherine Coutinho » Mariana Barbosa * Jennyfer Fonseca * Suellen Batista * Rafael Ramon Sena * Mana Eduarda Martins
Savana Magalhdes « Luma Marques * Carolina Rosier * Daniel Alves ¢ Jodo Victor Amaral * Yasmin Alves « Israel Leal
Jodo Victor Barbosa * Gabriela Bomfim

Para os docentes com carga de 20 horas semanais, os valores foram fixados em:

T RETRIBUICAO POR TITULAGAO
- APERFEIGOAMENTO | ESPECIALIZAGAO | MESTRADO | DOUTORADO
Titular 1 288,40 576,80 1.442,01 3.316,63
7 262,18 524,37 1.310,92 3.015,12
; 3 250,89 501,79 1.254,47 2.885,28
Assoctado; [—3 240,08 480,18 1.20045 2.761,03
1 229,75 459,50 1.148,75 2.642,14
7 186,03 372,06 930,17 2.139,38
ks 3 178,02 356,04 890,11 2047.25
2 170,35 340,71 851,78 1.959,10
1 163,02 326,04 815,10 1.874,73 Para 2025
Assistente |1 154,52 309,04 772,61 1.777,00
n RETRIBUIGAO POR TITULAGAO
DENOM. | NIVEL | A 5rRrE[COAMENTO | ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO
Titular 1 306,12 612,25 1.530,63 352045
7 278,29 556,59 1.391,48 3.200,40
PR 265,04 530,09 1.325,22 3.048,00
2 252,42 504,84 1.262,11 2.902,86
1 240,40 480,80 1.202,01 2.764,63
7 196,24 392,49 981,23 2.256,84
— 3 186,90 373,80 934,51 2.149,37
2 178,00 356,00 890,01 2.047,02
1 169,52 339,05 847,63 1.949,54 Para 2026
Assistente | 1 159,93 319,86 799,65 1.839,19
Ja para os docentes com carga semanal de 40 horas, assim ficou o reajuste:
- RETRIBUICAO POR TITULAGAO
DENOM. | NIVEL - S ERFEICOAMENTO | ESPECIALIZAGAO | MESTRADO | DOUTORADO
Titular 1 605,64 1.211,30 3.028.22 6.964,91
7 550,58 1.101,18 2.752,93 6.331,73
st |2 526,87 1.053,76 2.634,38 6.059,07
2 504,19 1.008,38 2.520,94 5.798,16
1 48247 964,96 2.412,38 5.548,48
7 390,67 781,34 1.953,34 4.492,69
Acjurio 3 373,84 747,70 1.869,23 4.299.23
2 357,75 715,50 1.788,74 4.114,09
1 342,34 684,69 171,71 3.936,93
Assistente |1 324,49 648.99 162247 373169 | EmM2025
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Mauro de Azevedo Menezes * Gustavo Teixeira Ramos * Monya Ribeiro Tavares * Marcelise de Miranda Azevedo
Renata Fleury * Joio Gabriel Lopes * Erica Coutinho * Ronaldo Fleury * Denise Arantes * Leandro Madureira
Cintia Roberta Fernandes * Andréa Magnani * Renata Oliveira * Rodrigo Torelly * Raquel Rieger * Lais Pinto
Paulo Lemgruber * Rodrigo Castro * Verdnica Irazabal *+ Rafaela Possera * Milena Pinheiro * Andreia Mendes
Anne Mota * Ana Carla Farias + Marcelly Badar6 * Luana Albuquerque * Amir Khodr * Juliana Cazé * Hugo Fonseca
Ragquel de Castilho * Karen Couto * Jaqueline Almeida *+ Grauther Nascimento » Maria Eduarda Gomes ¢ Francine Vilhena
Jean Cesar Santos * Ranieri Resende + Janaina Amadeu * Douglas Mota * Ana Carla Trabuco * Tom Vasconcelos
Hudson Garcia * Amanda Koslinski + Carolina Freire * Clareana Moura * Milena Galvio * Talyson Monteiro
Hennque Nascimento * Thaisa Galvio ¢ Nicolle Gongalves * RaquelBartholo ¢ Mariana Testoni * Thais Lopes
Catherine Coutinho » Mariana Barbosa * Jennyfer Fonseca * Suellen Batista * Rafael Ramon Sena * Mana Eduarda Martins
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RETRIBUICAO POR TITULACAO

DENOM. | NIVEL |- 5 RFEICOAMENTO | ESPECIALIZAGAO | MESTRADO | DOUTORADO
Titular 1 642,86 1.285,73 321431 7.392,93
4 584,42 1.168,85 2.922.10 6.720.84
Ao, 22 556,59 1.413,19 2.782,9 6.400,80
2 530,08 1.060,18 2.650,43 6.096,00
1 504,84 1.009,69 2.524,22 5.805,71
7 312,12 824,24 2.060,59 4.739.36
Adunto |2 392,49 784,99 1.962,47 4.513,67
2 373,80 747 61 1.869,02 4.298.74
1 356,00 712,01 1.780,01 209,03 | £ 5006
Assistente | 1 335,85 671,71 1.679,26 3.862,30 m
E para os docentes que laboram em dedicagao exclusiva, sua RT sera:
- RETRIBUIGAO POR TITULAGAO
DENOM. | NIVEL |- 5ERFEICOAMENTO | ESPECIALIZAGAO | MESTRADO | DOUTORADO
Titular 7 1.153,61 2307.22 5.768,05 13.266,52
7 1.048,73 200747 5.043,68 12.060,46
) 3 1.003.57 2.007.15 5.017.87 164111
Associadol [—5 960,35 1.920,72 4.801,79 11.044,13
1 919,00 1.838,01 4.595,02 10.568,54
7 744,13 1.488,.27 3.720,66 8.557,52
Adunto |2 712,09 1.424,18 3.560.44 8.189,02
2 68142 1.362.85 3407,12 7.836.38
1 652,08 1.304.16 3.260,40 7.498,93
Assisiente | 1 518,08 123617 3.00043 7.107.99 Em 2025
N p— RETRIBUIGAO POR TITULAGAO
APERFEICOAMENTO | ESPECIALIZAGAO | _MESTRADO | DOUTORADO
T . 1.224,50 2.449,01 5.122.51 14.081,76
4 1.113,18 2.226,37 5.565,92 12.801,61
c 3 T.060.17 712035 530087 219201
2 1.009,69 2.019,38 5.048.45 11.611,44
1 %1.61 1923.22 4.808,05 1.058,51
P 784.98 1.569.98 352494 9.027,.35
a 3 74760 145522 373804 850748
2 712,00 142401 356003 5.188.08
1 678,10 1.356,20 3.390,51 7.798,17
A 1 639.72 127944 319859 7356.77 Em 2026

Dessa forma,

esta caracterizado o reajuste da remuneracao da categoria de Magistério

Superior, em conformidade com as demandas sindicais.

III - Da carr

eira EBTT

a) Do plano de carreira
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Mauro de Azevedo Menezes * Gustavo Teixeira Ramos * Monya Ribeiro Tavares * Marcelise de Miranda Azevedo
Renata Fleury * Joio Gabriel Lopes * Erica Coutinho * Ronaldo Fleury * Denise Arantes * Leandro Madureira
M AU RO M E N EZ ES Cintia Roberta Fernandes * Andréa Magnani * Renata Oliveira * Rodrigo Torelly * Raquel Rieger * Lais Pinto

Paulo Lemgruber * Rodrigo Castro * Verdnica Irazabal *+ Rafaela Possera * Milena Pinheiro * Andreia Mendes
& ADVOGADOS Anne Mota * Ana Carla Farias + Marcelly Badar6 * Luana Albuquerque * Amir Khodr * Juliana Cazé * Hugo Fonseca
Ragquel de Castilho * Karen Couto * Jaqueline Almeida *+ Grauther Nascimento » Maria Eduarda Gomes ¢ Francine Vilhena
Jean Cesar Santos * Ranieri Resende + Janaina Amadeu * Douglas Mota * Ana Carla Trabuco * Tom Vasconcelos
Hudson Garcia * Amanda Koslinski + Carolina Freire * Clareana Moura * Milena Galvio * Talyson Monteiro
Hennque Nascimento * Thaisa Galvio ¢ Nicolle Gongalves * RaquelBartholo ¢ Mariana Testoni * Thais Lopes
Catherine Coutinho » Mariana Barbosa * Jennyfer Fonseca * Suellen Batista * Rafael Ramon Sena * Mana Eduarda Martins
Savana Magalhdes « Luma Marques * Carolina Rosier * Daniel Alves ¢ Jodo Victor Amaral * Yasmin Alves « Israel Leal
Jodo Victor Barbosa * Gabriela Bomfim

Analogamente a carreira de Magistério Superior, a carreira de Magistério no Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT) foi reestruturada, ao fundirem-se as classes iniciais. Assim, esta
dividida nas Classes A, B, C e D (Titular). Vejamos:

CARGO CLASSE NIVEL
Titular 1
4
3
< 2
Professor do Ensino Basico, 1
Técnico e Tecnoloégico 4
3
B 2
1
A 1

As classes D I e D II, com seus respectivos niveis, transformaram-se em classe A; a

classe D III agora ¢ classe B; e a classe D IV virou classe C:

SITUAGAO ATUAL SITUAGAO A PARTISUZIé 1° DE JANEIRO DE
CARREIRA CLASSE NIVEL NIVEL CLASSE CARREIRA
Titular 1 1 Titular
4 4
3 3
DIV C
2 2 .
Carreira de Magistério 1 1 Ma ig;tzggl(rjaod;nsino
do Ensino Basico, 4 4 gls BEe
LT = Basico, Técnico e
Técnico e Tecnologico, iy
D 3 3 Tecnologico, de que
de que trata a Lein DIl B in°11.784
11784, de 22 de : : re - reillicing
1 1 <
setembro de 2008 de 2008

A promocao da classe A para a classe B tera por requisito intersticio minimo de 36
(trinta e seis) meses e aprovagao em avaliagao de desempenho. Ja para a Classe C, sera necessario
intersticio de 24 (vinte e quatro) meses no ultimo nivel da Classe B, além da aprovagdo em avaliagao de

desempenho.
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Mauro de Azevedo Menezes * Gustavo Teixeira Ramos * Monya Ribeiro Tavares * Marcelise de Miranda Azevedo
Renata Fleury * Joao Gabriel Lopes * Erica Coutinho * Ronaldo Fleury * Denise Arantes * Leandro Madureira
M AU RO M E N EZ ES Cintia Roberta Fernandes * Andréa Magnani * Renata Oliveira * Rodrigo Torelly * Raquel Rieger * Lais Pinto

Paulo Lemgruber * Rodrigo Castro + Verdnica Irazabal + Rafaela Possera + Milena Pinheiro * Andreia Mendes
& ADVYE GAD OIS Anne Mota * Ana Carla Farias *+ Marcelly Badar6 * Luana Albuquerque * Amir Khodr * Juliana Cazé * Hugo Fonseca
Ragquel de Castilho * Karen Couto * Jaqueline Almeida *+ Grauther Nascimento * Maria Eduarda Gomes ¢ Francine Vilhena
Jean Cesar Santos * Ranieri Resende + Janaina Amadeu ¢ Douglas Mota * Ana Carla Trabuco * Tom Vasconcelos
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Savana Magalhdes + Luma Marques * Carolina Rosier * Daniel Alves « Jodo Victor Amaral » Yasmin Alves « Israel Leal
Jodo Victor Barbosa * Gabriela Bomfim

Para a classe D, Titular, além do cumprimento do intersticio minimo de 24 meses no
ultimo nivel da classe anterior, sera necessaria a apresentacao de memorial, a titulagdo de doutorado e a

aprovagao em processo de avaliagdo de desempenho.

As referidas alteragdes podem ser constatadas no texto da Lei n. 12.772/12, nos

dispositivos de seu art. 14.

A MPV dispde que os docentes posicionados nas antigas Classes A e B, que tenham
sido aprovados no estagio probatdrio, terdo considerado o intersticio para a nova Classe B em 1° de

janeiro de 2025, consoante o § 7°, do art. 14, do diploma legal alterado.

Semelhante a carreira de Magistério Superior, foi revogado o art. 15 da Lei n.°

12.772/12 facultava a acelera¢ao da promogao aos docentes EBTT aprovados no estagio probatorio.

A nova estrutura é resultante das demandas por maior isonomia entre as carreiras de

Magistério Superior e EBTT, e, de fato, constata-se que houve aproximagao entre elas.

b) Da remuneracio

Assim como na carreira de Magistério Superior, a carreira EBTT tera as remuneragoes

reajustadas a partir de 1/1/2025 e, posteriormente, 1/4/2026.

Os valores do vencimento basico a partir de 1° de janeiro de 2025, sao:

VENGIMENTO BASICO |
CLASSE SiVEL REGIME DE TRABALHO S—
20 HORAS 40 HORAS EXCLUSIVA
Titular 1 5.768,05 8.07527 11536,10
4 5.243,68 7.341,15 10.487,35
c 3 5.017,67 7.025,02 70.035,75
2 4.801,79 6.722,51 9,603,658
L 4.595,02 6.433,02 9.190,03
4 3.720,66 5.208,93 7.441,32
5 3 3.56044 498462 7.120.68
2 3.407.12 4.769.97 6.814.24
1 3.260,40 4.564.56 6.520,81
A 1 3.090,43 4.326,60 6.180,86

E a partir de 1° abril de 2026:
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Mauro de Azevedo Menezes * Gustavo Teixeira Ramos * Monya Ribeiro Tavares * Marcelise de Miranda Azevedo
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Paulo Lemgruber * Rodrigo Castro + Verdnica Irazabal + Rafaela Possera + Milena Pinheiro * Andreia Mendes
Anne Mota * Ana Carla Farias *+ Marcelly Badar6 * Luana Albuquerque * Amir Khodr * Juliana Cazé * Hugo Fonseca
Ragquel de Castilho * Karen Couto * Jaqueline Almeida *+ Grauther Nascimento * Maria Eduarda Gomes ¢ Francine Vilhena
Jean Cesar Santos * Ranieri Resende + Janaina Amadeu ¢ Douglas Mota * Ana Carla Trabuco * Tom Vasconcelos
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VENCIMENTO BASICO |
CLASSE NIVEL REGIME DE TRABALHO BEDICAGRD
20 HORAS 40 HORAS EXCLUSIVA
Titular 1 6.122,51 8.571,52 12.245,03
4 5.565,92 7.792,28 11.131,83
c 3 5.300,87 7.421,22 10.601,75
2 5.048,45 7.067,83 10.096,90
1 4.808,05 6.731,27 9.616,10
4 3.924,94 5.494,91 7.849,87
B 3 3.738,04 5.233,25 7.476,07
2 3.560,03 4.984,05 7.120,07
1 3.390,51 4.746,71 6.781,02
A 1 3.198,59 4.478,03 6.397,19

Relativamente a remuneragdo por titulagao, os novos valores para os docentes com

carga de 20 horas semanais serao:

RETRIBUICAO POR TITULACAO
: ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO
CLASSE | NIVEL | \pERFEICOAMENTO|  ou RSCH + ouRSC-I+ | ouRSCIl+
Graduagao Especializagao Mestrado
Titular |1 288,40 576,80 144201 331663
Z 262,18 524,37 1.310,92 3.015,12
& 3 250,80 501,79 1.254,47 2.885,28
2 240,08 780,18 1.200,45 2.761,03
7 229,75 459,50 1.148,75 2.642,14
Z 186,03 372,06 930,17 2.139,38
5 3 178,02 356,04 890,11 2.047,25
2 170,35 320,71 851,78 7.959,10
1 163,02 326,04 815,10 1.874.73
A 1 154,52 309,04 772,61 1.777,00 Em 2025
RETRIBUICAO POR TITULACAO
; ESPECIALIZACAO| MESTRADO | DOUTORADO
CLASSE | NIVEL | AbERFEICOAMENTO | ou R3CH + QUR3C-l+ | ouRSC-Il +
Graduacao Especializacao Mestrado
Tiular |1 306,12 612,25 153063 3.520,45"
Z 278,29 556,59 139148 3.200,40
5 3 265,04 530,00 1.325,22 3.048,00
2 252,42 504,34 1.262,11 2.002,86
1 240,40 480,80 1.202,01 2.764.,03
2 196,24 392,49 981,23 2.256,84
5 3 186,90 373,80 934,51 2.149,37
2 178,00 356,00 390,01 2.047,02
1 169,52 339,05 847,63 1.949,54 B BTG
A 1 159,93 319,86 799.65 1.839,19 L
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Cintia Roberta Fernandes * Andréa Magnani * Renata Oliveira ¢« Rodrigo Torelly * Raquel Rieger + Lais Pinto
Paulo Lemgruber * Rodrigo Castro + Verdnica Irazabal + Rafaela Possera + Milena Pinheiro * Andreia Mendes
Anne Mota * Ana Carla Farias *+ Marcelly Badar6 * Luana Albuquerque * Amir Khodr * Juliana Cazé * Hugo Fonseca
Ragquel de Castilho * Karen Couto * Jaqueline Almeida *+ Grauther Nascimento * Maria Eduarda Gomes ¢ Francine Vilhena
Jean Cesar Santos * Ranieri Resende + Janaina Amadeu ¢ Douglas Mota * Ana Carla Trabuco * Tom Vasconcelos
Hudson Garcia * Amanda Koslinski + Carolina Freire + Clareana Moura ¢ Milena Galvio + Talyson Monteiro
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Jodo Victor Barbosa * Gabriela Bomfim

O asterisco na classe Titular indica “valor devido exclusivamente para doutorado”. Ja

os docentes com carga semanal de 40 horas receberao:

RETRIBUICAO POR TITULACAO
" ESPECIALIZAGAO | MESTRADO | DOUTORADO
CLASSE | NIVEL | AbERFEICOAMENTO | ou RSCAl + ouRSC-Il+ | ouRSC-Ill +
Graduagao Especializagcao Mestrado
Titular 1 605,64 1.211,30 3.028,22 6.964,01°
1 550,58 1.101,18 2.752,93 6.331,73
é 3 526,87 1.053,76 2.634,38 6.059.07
2 504,19 1.008,38 2.520,94 5.798,16
1 482,47 964,96 2.412,38 554848
1 390,67 781,34 1.953,34 1.492,69
" 3 373,84 747.70 1.869,23 4.299.23
2 357,75 715,50 1.788,74 1.114,09
1 342,34 684,69 711,71 393693 Em 2025
A 1 324,49 648,99 162247 3.731,69 m
RETRIBUICAO POR TITULAGAO
i ESPECIALIZAGAO | MESTRADO | DOUTORADO
CLASSE | NIVEL | \bERFEICOAMENTO | ou RSCH + ouRSC-I+ | ouRSClIl+
Graduagéo Especializagao Mestrado
Titular 1 642,86 1.285,73 3.214,31 7.302,03"
4 584,42 1.168.85 2.922.10 6.720.84
- 3 556,59 1113,19 2782,95 6.400,80
2 530,08 1.060,18 2.650,43 6.096,00
1 504,84 1.009,69 2524,22 5.805,71
4 412,12 824,24 2.060.59 4.739,36
. 3 392,49 784,99 1.962,47 451367
2 373,80 747,61 1.869,02 4.298,74
1 356,00 712,01 1.780,01 4.004,03
A 1 335,85 671,71 1.679.26 3.862,30 Em 2026

Finalmente, para os docentes em regime de dedicagao exclusiva, sua RT sera:
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RETRIBUICAQ POR TITULAGAO
; ESPECIALIZACAO| MESTRADO | DOUTORADO
CLASSE | NIVEL | \pERFEICOAMENTO | ou RSC-l + oURSC-I+ | ouRSCHII+
Graduagéo Especializagcao Mestrado
Titular 1 1.153.61 2.307.22 5.766,05 13.266,52 °
2 1.048,73 2.097 47 5243,68 12.060,46
c 3 1.003,57 2.007,15 5.017,87 11.541,11
2 060,35 1.020,72 7.801,79 11.044,13
1 919,00 1.838,01 4.595,02 10.568,54
7] 744,13 1.488,27 3.720,66 8.557.52
B 3 712,09 142418 3.560,44 8.189,02
2 681,42 1.362,85 3.407,12 7.836,38
1 652,08 1.304,16 3.260,40 7.498,03
A 1 616,08 123617 3.000.43 7.107.99 Em 2025
RETRIBUIGAO POR TITULAGAO
i ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO
CLASSE | NIVEL | \pERFEIGOAMENTO|  ou RSCHl + 0URSC-I+ | ouRSCHII+
Graduagao Especializacdo Mestrado
Titular 1 1.224,50 2.449.01 6.122,51 14.081,76"
z 1.113.18 2.226,37 5.565,02 12.801,61
@ 3 7.060,17 2.120,35 5.300,87 12.192,01
2 1.009,69 2.019,38 5.048,45 11.611,44
1 961,61 1.923,22 4.808,05 11.058,51
2 784,96 1.569,98 3.924,94 9.027,36
& 3 747,60 149522 3.738,04 8.597 48
2 712,00 1.424,01 3.560,03 3.188,08
1 678,10 1.356,20 3.390,51 7.798,17
A 1 639,72 1.279.44 3.198,59 7.356.77 Em 2026

Dessa forma, a nova estrutura remuneratoria da categoria EBTT foi desenhada em

consonancia com o Termo de Acordo n.° 10/24.

IV — Casos concretos

Apesar dos significativos avangos que a Medida Proviséria concretizou, restaram

ainda algumas lacunas legislativas, uma vez que o unico marco temporal fixado foi relativo a classe

inicial. Surge entdo o questionamento: como funcionardo, na pratica, os enquadramentos na nova

configuragao?

E importante repisar que foi revogado o instituto da aceleragdo de promogao, para

ambas as carreiras de Magistério Federal. Dessa forma, ndo ha que se falar na possibilidade de “pular”
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niveis ou classes. E o entendimento desta Assessoria Juridica que a nova contagem de intersticio, até
disposicao regulamentadora, deve seguir os novos requisitos (36 meses na classe inicial e 24 meses para
o restante dos niveis). Isso porque nao ha mais, na Lei n.° 12.772/12, qualquer permissao de aceleragao.
Assim, trata-se de enquadramento no novo plano de carreira, mediante recalculo dos intersticios,
na forma da MPV.

A MPV ¢ silente no que tange a transigao dos profissionais nao doutores que iniciaram
sua carreira em um momento em que as classes iniciais nao estavam aglutinadas. Esses servidores podem
se sentir prejudicados ao analisar o novo paradigma legal que possibilita a progressio apds o

cumprimento de requisitos temporais e aprovagao em processo de avaliagdo de desempenho.

A Medida Provisoria nao preve um instrumento que objetive remediar o tempo maior
vivenciado por esses profissionais para o alcance da progressao. Por outro lado, ha a criagdo de um

cenario mais favoravel aos docentes sem o titulo de doutor que ingressem na carreira apos a sua edicao.

De toda forma, é recomendavel que as respectivas instituicdes de ensino sejam
provocadas administrativamente a corrigir eventuais erros nos enquadramentos dentro da carreira apos
a MPV. Caso seja constatado que € possivel pleitear um enquadramento mais favoravel, dentro do novo
paradigma legal, a atuagdo administrativa é a porta de entrada para o inicio das discussdes provocadas

pelas lacunas da norma.

Enquanto nao houver regulamentacao, as instituicdes devem ser responsaveis por
remanejar seu pessoal com os novos critérios, e a MPV ndo indica se sera um processo automatico ou
mediante requerimento. Nesse sentido, cabe destacar que as Pro-Reitorias de Gestao de Pessoas da
UFPR e do IFPR manifestaram que o enquadramento na carreira sera automatico, via SIGEPE e demais
sistemas. Ainda assim, os reposicionamentos pelo sistema so serdo possiveis depois da aprovagao do

orgamento (LOA).

V — Da aposentadoria fora das fundacdes publicas

O art. 212 da Medida Provisoria reajustou os beneficios da aposentadoria e pensao de
cargos de magistério superior que nao estejam enquadrados na Lei n° 7.596/1987 (fundagdes publicas),
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ou seja, aqueles docentes nao integrantes das Universidades Fundacionais. Ressalta-se que o reajuste foi

exclusivo a essa situacgao.

Os novos valores sdo, a partir de janeiro de 2025, 10% (dez por cento), e, a partir de

abril de 2026, 12,5% (doze inteiros e cinco décimos por cento).

VI - Da transformacio de cargos:

A Medida Provisoria transformou 10.930 (dez mil novecentos e trinta) cargos vagos
em cargos de direcao, fungdes gratificadas e fungdes comissionadas de coordenagao de curso no ambito

do Ministério da Educagao (MEC).

Desses, 6.792 (seis mil setecentos e noventa e dois) serao redistribuidos as Instituigdes
Federais de Ensino Superior (IFES), e 4.138 (quatro mil cento e trinta e oito) serdao distribuidos aos
Institutos Federais, ao Instituto Nacional de Educagao de Surdos, ao Instituto Benjamin Constant, aos
centros federais de educagdo tecnoldgica, ao Colégio Pedro II e as escolas técnicas e colégios de

aplicagdo vinculados as IFES.

A distribuicao entre as instituigoes sera discricionaria, conforme conveniéncia do
MEC, que s6 podera realizar a transformagdo sem aumento de despesa, sendo vedada a produgao de
efeitos retroativos, conforme disposi¢ao do art. 193, da MPV analisada. Ainda, o0 MEC podera criar
novas unidades de ensino, sob a condigdo de existirem instalagdes adequadas e disponibilidade de

recursos financeiros necessarios ao seu funcionamento.

VII - Conclusido

Ante o exposto, esta Assessoria Juridica entende que a Medida Provisoria n.°
1.286/2024 esta adequada ao Termo de Acordo n.° 10/2024, visto que resolveu a demanda funcional por
reajuste salarial e por reforma no plano de carreira. Entretanto, ha lacunas quanto a situagdes concretas

da antiga configuracao das classes, de forma que se aguarda a edigéo de dispositivos regulamentadores.
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Sendo o que tinhamos para o momento, colocamo-nos a inteira disposigdo para

quaisquer esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

Assessoria Juridica Nacional.

LEANDRO MADUREIRA SILVA
OAB/DF n° 24.298
Subcoordenador de Direito Publico

da Unidade Brasilia

PAULA NARDELLI
2.908.806
Estagiaria da Unidade Brasilia
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ANEXO C - VALORES DOS SALARIOS EM 2025 APOS REAJUSTE: POR
REGIME DE TRABALHO E TITULACAO

Regime de Trabalho — 20 horas (2025): Aperfeicoamento

EBTT MS Nivel VB RT Total
D (Titular) | D (Titular) Unico 5768,05 288,40 6056,45
C C (Associado) | 4 5243,68 262,18 5505,86
3 5017,87 250,89 5268,76
2 4801,79 240,08 5041,87
1 4595,02 229,75 4824,77
B B (Adjunto) 4 3720,66 186,03 3906,69
3 3560,44 178,02 3738,46
2 3407,12 170,35 3577,47
1 3260,40 163,02 3423,42
A A (Assistente) | Unico 3090,43 154,52 3244,95

Regime de Trabalho — 20 horas (2025): Especializacdo ou RSC-I + Graduacio

EBTT MS Nivel VB RT Total
D (Titular) | D (Titular) Unico 5768,05 576,80 6344,85
C C (Associado) | 4 5243,68 524,37 5768,05
3 5017,87 501,79 5519,66
2 4801,79 480,18 5281,97
1 4595,02 459,50 5054,52
B B (Adjunto) 4 3720,66 372,06 4092,72
3 3560,44 356,04 3916,48
2 3407,12 340,71 3747,83
1 3260,40 326,04 3586,44
A A (Assistente) | Unico 3090,43 309,04 3399,47

Regime de Trabalho — 20 horas (2025): Mestrado ou RSC-II + Especializacao

EBTT MS Nivel VB RT Total
D (Titular) | D (Titular) Unico 5768,05 1442,01 7210,06
C C (Associado) |4 5243,68 | 131092 | 6554,6
3 5017,87 | 125447 |6272,34
2 4801,79  |1200,45 | 6002,24
1 4595,02 | 1148,75 | 5743,77
B B (Adjunto) 4 3720,66 | 930,17 4650,83
3 3560,44 | 890,11 4450,55
2 3407,12 | 851,78 4258,9
1 3260,40 | 815,10 4075,5
A A (Assistente) | Unico 3090,43 | 772,61 3863,04
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Regime de Trabalho — 20 horas (2025): Doutorado ou RSC-III + Mestrado

EBTT MS Nivel VB RT Total

D (Titular) | D (Titular) Unico 5768,05 3316,63 9084,68

C C (Associado) | 4 5243,68 3015,12 8258,8
3 5017,87 2885,28 7903,15
2 4801,79 2761,03 7562,82
1 4595,02 2642,14 7237,16

B B (Adjunto) 4 3720,66 2139,38 5860,04
3 3560,44 2047,25 5607,69
2 3407,12 1959,10 5366,22
1 3260,40 1874,73 5135,13

A A (Assistente) | Unico 3090,43 1777,00 4867,43

Regime de Trabalho — 40 horas (2025): Aperfeicoamento

EBTT MS Nivel VB RT Total

D (Titular) | D (Titular) Unico 8075,27 605,64 8680,91

C C (Associado) | 4 7341,15 550,58 7891,73
3 7025,02 526,87 7551,89
2 6722,51 504,19 7226,70
1 6433,02 482,47 6915,49

B B (Adjunto) 4 5208,93 390,67 5599,60
3 4984,62 373,84 5358,46
2 4769,97 357,75 5127,72
1 4564,56 342,34 4906,90

A A (Assistente) | Unico 4326,60 | 324,49 4651,09

Regime de Trabalho — 40 horas (2025): Especializa¢do ou RSC-I + Graduacao

EBTT MS Nivel VB RT Total

D (Titular) | D (Titular) Unico 8075,27 1211,30 9286,57

C C (Associado) |4 7341,15 1101,18 8442,33
3 7025,02 1053,76 8078,78
2 6722,51 1008,38 7730,89
1 6433,02 964,96 7397,98

B B (Adjunto) 4 5208,93 781,34 5990,27
3 4984,62 7477 5732,32
2 4769,97 7155 5485,47
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1

4564,56

684,69

5249,25

A (Assistente)

Unico

4326,60

648,99

4975,59

Regime de Trabalho — 40 horas (2025): Mestrado ou RSC-II + Especializacio

EBTT MS Nivel VB RT Total
D (Titular) | D (Titular) Unico 8075,27 3028,22 11103,49
C C (Associado) | 4 7341,15 [ 2752,93 | 10094,08
3 7025,02 | 2634,38 | 9659,40
2 672251 | 2520,94 | 924345
1 6433,02 [ 241238 | 8845,40
B B (Adjunto) 4 5208,93 [ 1953,34 | 7162,27
3 4984,62 | 1869,23 | 6853,85
2 4769,97 | 1788,74 | 6558,71
1 456456 | 1711,71 | 6276,27
A A (Assistente) | Unico 4326,60 1622,47 5949,07

Regime de Trabalho — 40 horas (2025): Doutorado ou RSC-III + Mestrado

EBTT MS Nivel VB RT Total

D (Titular) | D (Titular) Unico 8075,27 6964,91 15040,18

C C (Associado) | 4 7341,15 6331,73 13672,88
3 7025,02 6059,07 13084,09
2 6722,51 5798,16 12520,67
1 6433,02 5548,48 11981,50

B B (Adjunto) 4 5208,93 4492,69 9701,62
3 4984,62 4299,23 9283,85
2 4769,97 4114,09 8884,06
1 4564,56 3936,93 8501,49

A A (Assistente) | Unico 4326,60 3731,69 8058,29

Regime de Trabalho — 40 horas DE (2025): Aperfeicoamento

EBTT MS Nivel VB RT Total

D (Titular) | D (Titular) Unico 11536,10 | 1153,61 12689,71

C C (Associado) | 4 10487,35 |1048,73 11536,08
3 10035,75 | 1003,57 11039,32
2 9603,58 960,35 10563,93
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1 9190,03 919,00 10109,03
B B (Adjunto) 4 7441,32 744,13 8185,45
3 7120,88 712,09 7832,97
2 6814,24 681,42 7495,66
1 6520,81 652,08 7172,89
A A (Assistente) | Unico 6180,86 618,08 6798,94

Regime de Trabalho — 40 horas DE (2025): Especializacdo ou RSC-I + Graduacio

EBTT MS Nivel VB RT Total
D (Titular) | D (Titular) Unico | 11536,10 | 2307,22 | 13843,32
C C (Associado) | 4 10487,35 | 2097,47 12584,82
3 10035,75 | 2007,15 120429
2 9603,58 1920,72 11524,3
1 9190,03 1838,01 11028,04
B B (Adjunto) | 4 744132 | 148827 | 8929,59
3 7120,88 1424,18 8545,06
2 6814,24 1362,85 8177,09
1 6520,81 1304,16 782497
A A (Assistente) | Unico 6180,86 | 1236,17 | 7417,03

Regime de Trabalho — 40 horas DE (2025): Mestrado ou RSC-II + Especializa¢ao

EBTT MS Nivel VB RT Total
D (Titular) | D (Titular) Unico 11536,10 | 5768,05 17304,15
C C (Associado) | 4 10487,35 | 5243,68 15731,03
3 10035,75 | 5017,87 15053,62
2 9603,58 4801,79 14405,37
1 9190,03 4595,02 13785,05
B B (Adjunto) 4 7441,32 |3720,66 | 11161,98
3 7120,88 3560,44 10681,32
2 6814,24 3407,12 10221,36
1 6520,81 3260,40 9781,21
A A (Assistente) | Unico 6180,86 3090,43 9271,29

Regime de Trabalho — 40 horas DE (2025): Doutorado ou RSC-III + Mestrado

EBTT MS Nivel | VB RT Total
D (Titular) | D (Titular) Unico | 11536,10 | 13266,52 | 24802,62
C C (Associado) | 4 10487,35 | 12060,46 | 22547,81
3 10035,75 | 11541,11 | 21576,86
2 0603,58 | 11044,13 | 20647,71
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9190,03 10568,54 | 19758,57

B (Adjunto) 7441,32 8557,52 15998,84

7120,88 8189,02 15309,9

6520,81 7498,93 14019,74

1
4
3
2 6814,24 7836,38 14650,62
1
U

A (Assistente) nico 6180,86 7107,99 13288,85
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ANEXO D - OFiCIO DO MGI (SEI 110591 DE 21 DE AGOSTO DE 2024)

MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVIGOS PUBLICOS
Secretaria de Relagdes de Trabalho
Diretoria de Relagbes de Trabalho no Servigo Publico
Coordenagdo-Geral de Negociagdo Sindical no Servigo Publico

OFICIO SEI N2 110591/2024/MGl

Ao Senhor

Brasilia, na data da assinatura.

Gustavo Seferian Scheffer Machado

Presidente

Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de Ensino Superior — ANDES-SN
Setor Comercial Sul (SCS), Quadra 2, Edificio Cedro Il, Bloco C, 52 andar — Asa Sul
CEP 70302-914 — Brasilia/DF

secretaria@andes.org.br

Assunto: Providéncias tomadas para efetivar o Termo de Acordo n? 10/2024, assinado pelo ANDES- SN e
o governo federal.

Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo n? 14022.058768/2024-12.

1.

Senhor Presidente,

Em resposta a Carta n2 131/2024, de 24 de julho de 2024, que solicita informagdes sobre as

providéncias tomadas para efetivar o Termo de Acordo n? 10/2024, assinado pelo ANDES- SN e o governo
federal, representado pelo MGl e MEC, no dia 27 de junho de 2024, informamos o que segue:

a) Quais foram os procedimentos realizados pelo governo federal até o momento para
efetivar a reestruturagdo remuneratdrias constante na clausula primeira e segunda do
termo, bem como o item a da cladusula quinta? - A drea técnica deste MG/ estd em fase de
elaboragdo do Projeto de Lei, que serd remetido a apreciagdo das autoridades competentes
para encaminhamento ao Congresso Nacional. Neste Projeto de Lei, constard o que foi
acordado com a categoria dos docentes e, também, com as demais categorias de servidores
que firmaram acordo com o governo federal em 2024.

b) Quais foram os procedimentos realizados pelo governo federal, até o momento, para
efetivar a aglutinagdo das classes iniciais e alteragdo dos steps previstos na clausula terceira?
- As equipes técnicas do MGI estdo trabalhando para dar materialidade, em forma de Projeto
de Lei, as questdes pactuadas no acordo firmado com a categoria.

c) Quais providéncias foram tomadas para alterar o decreto 1590/1995 sobre a liberagdo
do controle de frequéncia para o Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico — EBTT
que deveria ter sido feita imediatamente apds a assinatura do termo, previsto na cldusula
terceira? - O processo que trata sobre essa temdtica foi remetido pelo MEC ao MGI em
08/07/2024, com posicionamento favordvel. Desde entdo, tal processo segue em tratativas
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internas nas dreas técnicas deste MGl para concretizagdo da medida.

d) Que o governo explique porque, até o momento, ndo foi revogada a portaria MEC
983/2020, conforme expresso na cldusula quarta, e que tome as medidas necessarias para
revogar imediatamente a citada portaria. - Em 01/08/2024, foi publicada no DOU a Portaria
MEC n? 750, de 30 de julho de 2024, que revoga a Portaria MEC n2 983, de 18 de novembro
de 2020.

e) Que o governo tome todas as providéncias necessarias para a imediata criagdo de grupo
de trabalho para nova regulamentagdo dos encargos dos docentes EBTT. - De acordo com o
MEC, foram enviados Oficios ao SINASEFE, PROIFES Federagdo, ANDES-SN, CONIF, CONDIC,
ANDIFES, CONDETUF, SESu/MEC e SGA/MEC solicitando indicagdo de representantes pat
compor o GT para elaboragdo de proposta de novas diretrizes para a regulamentagédo das
atividades docentes, no dmbito da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica (Rede Federal EPCT).

f) Quais providéncias (por exemplo pareceres ou notas técnicas) foram tomadas para
efetivar a posi¢do favoravel do governo de ndo recorrer em processos cujos objetos sejam a
concessdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) a aposentados e
aposentadas? - A competéncia para iniciar as tratativas sobre o assunto é do MEC.

g) Quais providéncias foram tomadas sobre o item do acordo que trata das regras
padronizadas nacionais para a progressio dos docentes? - A competéncia para iniciar as
tratativas sobre o assunto é do MEC.

h) Quais medidas foram tomadas para a recomposicio do Conselho Permanente de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)? -De acordo com o MEC, a andlise da
Conjur/MEC foi finalizada no dia 28/07/2024. O processo segue em trémites internos no MEC
para assinatura e publicagdo no DOU.

i) Quais providéncias foram tomadas para a criagdo de grupos de trabalho previsto no item
b da cldusula quinta: reenquadramento de aposentados/as, entrada lateral e insalubridade
(revogacdo da IN n2 15)? - Os grupos de trabalho serdo criados conforme previsto no termo
de acordo, contudo o MEC ainda ndo definiu a data para a sua instalagéo.

j) Quais providéncias foram tomadas para garantir a reposi¢do pactuada dos calendarios
académicos pos-greve com as entidades representativas das categorias nas instituicdes de
ensino superior? - Ndo hd ingeréncia do MGI nessa questdo. Conforme estabelece a Instrugdo
Normativa SGP/SEDGG/ME n® 54, de 20 de maio de 2021, é de responsabilidade da
autoridade responsdvel pela gestédo de pessoas dos drgdos setoriais e seccionais integrantes
do SIPEC a fiscalizagdo do fiel cumprimento do Termo de Acordo para Compensagéo de Horas
Ndo Trabalhadas por Participagdo em Greve.

2. Colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fagcam
necessarios.

Atenciosamente,
Documento assinado eletronicamente

MARIO DOS SANTOS BARBOSA

Diretor de Relagdes de Trabalho no Servigo Publico

-

' poc 'I Documento assinado eletronicamente por Mario dos Santos Barbosa, Diretor(a), em 21/08/2024, as
JEL @ 11:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
assinatura

de 13 de novembro de 2020.

eletrnica

ENSINO PUBLICO E GRATUITO: DIREITO DE TODOS, DEVER DO ESTADO.

SEDE NACIONAL ANDES-SN: Setor Comercial Sul (SCS), Quadra 2, Edificio Cedro 11, 5° Andar, Bloco C - CEP 70.302-914 - Brasilia - DF
Telefone: (61) 3962-8400 | E-mail: secretaria@andes.org.br



ANDES

SINDICATO NACIONAL

Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicoes de Ensino Superior

fundado em 19 de fevereiro de 1981

e

E. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
23! https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 44333154 e

h -
y "]+ 0 codigo CRC E468FC33.

Esplanada dos Ministérios, Bloco C, 92 Andar, Sala 972 - Bairro Zona Civico-Administrativa
CEP 70046-900 - Brasilia/DF
(61) 2020-1230 - e-mail sgprt.deret@ economia.gov.br - gov.br/gestao

Processo n? 14022.058768/2024-12. SEIn? 44333154
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ANEXO E — CARTAS 025 E 026 DE 2025 DO ANDES-SN

Carta n°® 025/2025

Brasilia (DF), 10 de janeiro de 2025.

Ao

Exmo. Sr. Rui Costa

Ministro de Estado da Casa Civil

E-mail: gabinete.casacivil@presidencia.gov.br

Assunto: Solicitacdo de publicagdo imediata da alteragdo do Decreto n® 1.590/1995 no
Diario Oficial da Unido.

Senhor Ministro da Casa Civil,

O SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES
DE ENSINO SUPERIOR- ANDES - SINDICATO NACIONAL, representante da
categoria da(o)s docentes, sejam estes da educagdo basica, técnica e tecnoldgica ou da
educacdo superior e respectivas modalidades, das Instituicdes de Ensino Superior- IES,
publicas com base territorial nacional, vem, por intermédio de seu Presidente, GUSTAVO
SEFERIAN SCHEFFER MACHADO, cumprimenta-lo cordialmente e solicitar a
publicacdo imediata da alteragdo do Decreto n° 1.590/1995 no Didrio Oficial da Unido
(DOU), referente a dispensa do controle de frequéncia para a(o)s professora(e)s do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnologico (EBTT).

Consta na Clausula Quarta, item ¢, do Termo de Acordo n°10/2024,
firmado em 27 de junho de 2024, entre as Entidades Sindicais da Educagdo e o Governo
Federal que “ A liberag@o do controle de frequéncia para o Magistério do Ensino Bésico,
Técnico e Tecnologico — EBTT serd realizada através da alteracdo do Decreto n® 1.590,
de 10 de agosto de 1995, cuja tramitacdo sera providenciada, imediatamente, apds a
assinatura deste Termo de Acordo”. Apds mais de seis meses da assinatura do referido

termo esse item ndo foi cumprido por parte do governo federal, restando sem efeitos

ENSINO PUBLICO E GRATUITO: DIREITO DE TODOS, DEVER DO ESTADO.

SEDE NACIONAL ANDES-SN: Setor Comercial Sul (SCS), Quadra 2, Edificio Cedro 11, 5° Andar, Bloco C - CEP 70.302-914 - Brasilia - DF
Telefone: (61) 3962-8400 | E-mail: secretaria@andes.org.br


mailto:agendacasacivil@presidencia.gov.br

ANDES

SINDICATO NACIONAL

Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicées de Ensino Superior

fundadoe em 19 de fevereiro de 1981

quaisquer encaminhamentos sem a publicagdo do ato normativo que promove as
alteracdes no referido Decreto.

Em contato com representantes do MEC e do MGI, ambos afirmaram que
o decreto se encontra nas maos da Casa Civil aguardando publicacao em Diario Oficial,
tendo ja tramitado nos supracitados ministérios com aprovacao do conteudo no sentido
dos termos do acordo.

Tendo em vista a importancia e os efeitos do cumprimento deste item do
acordo, reforgamos a necessidade urgente de que seja efetivada a publicacao da alteragao
do Decreto n°® 1.590/1995, a fim de garantir a implementacao da dispensa do controle de

frequéncia para o(a)s docentes EBTT, conforme pactuado.

Esperamos contar com deferimento favoravel ao nosso pleito.

Aguardamos confirmacao e colocamo-nos a disposi¢ao para informagdes.

% ::Zstavo Seferian

Presidente
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Carta n°® 026/2025

Brasilia (DF), 10 de janeiro de 2025.

Ao

Exmo. Sr. Alexandre Rocha Santos Padilha

Ministro de Estado Chefe da Secretaria de Rela¢oes Institucionais

E-mail: alexandre.padilha@presidencia.gov.br / chefedegabinete.sri@presidencia.gov.br

Ao

Sr. Olavo Noleto Alves

Secretario-Executivo-SE/SRI/PR
olavo.noleto@presidencia.gov.br / sri.executiva@presidencia.gov.br

Assunto: Solicitagdo de publicacao imediata da alteracao do Decreto n® 1.590/1995 no
Diério Oficial da Unido.

Senhor Ministro da Secretaria de Relagdes Institucionais e Senhor

Secretario-Executivo,

O SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUICOES
DE ENSINO SUPERIOR- ANDES - SINDICATO NACIONAL, representante da
categoria da(o)s docentes, sejam estes da educagdo basica, técnica e tecnoldgica ou da
educacdo superior e respectivas modalidades, das Institui¢des de Ensino Superior- IES,
publicas com base territorial nacional, vem, por intermédio de seu Presidente, GUSTAVO
SEFERIAN SCHEFFER MACHADO, cumprimentd-los cordialmente e solicitar a
publicacdo imediata da alteragdo do Decreto n° 1.590/1995 no Diario Oficial da Unido
(DOU), referente a dispensa do controle de frequéncia para a(o)s professora(e)s do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT).

Consta na Clausula Quarta, item ¢, do Termo de Acordo n°10/2024,
firmado em 27 de junho de 2024, entre as Entidades Sindicais da Educacdo e o Governo
Federal que “ A liberag@o do controle de frequéncia para o Magistério do Ensino Bésico,
Técnico e Tecnoldgico — EBTT sera realizada através da alteracdo do Decreto n°® 1.590,
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de 10 de agosto de 1995, cuja tramitagdo serda providenciada, imediatamente, apos a
assinatura deste Termo de Acordo”. Apds mais de seis meses da assinatura do referido
termo esse item ndo foi cumprido por parte do governo federal, restando sem efeitos
quaisquer encaminhamentos sem a publicagdo do ato normativo que promove as
alteracdes no referido Decreto.

Em contato com representantes do MEC e do MGI, ambos afirmaram que
o decreto se encontra nas maos da Casa Civil aguardando publicagdo em Diario Oficial,
tendo ja tramitado nos supracitados ministérios com aprovagao do contetido no sentido
dos termos do acordo.

Tendo em vista a importancia e os efeitos do cumprimento deste item do
acordo, reforgcamos a necessidade urgente de que seja efetivada a publicagdo da alteragdo
do Decreto n°® 1.590/1995, a fim de garantir a implementacao da dispensa do controle de
frequéncia para o(a)s docentes EBTT, conforme pactuado.

Esperamos contar com deferimento favoravel ao nosso pleito.

Aguardamos confirmacao e colocamo-nos a disposi¢do para informagoes.

Prof. stavo Seferlan
Presidente
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