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MOÇÃO DE REPUDIO 

O(A)s delegado(a)s presentes ao 12º CONAD Extraordinário do ANDES-

SINDICATO NACIONAL, realizado On-line, nos dias 2, 9 e 16 de julho de 2021, 

manifestam seu repudio á Reitoria da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte – 

UERN que suspendeu o pagamento do décimo salário e terço de féria aos docentes em 

contrato provisório na universidade. 

O direito às férias acrescidas e ao recebimento do décimo terceiro salário são 

Direitos Sociais previstos no Art. 8º da Constituição Federal e, portanto, garantidos a 

todas as trabalhadoras e os trabalhadores brasileiro. Portanto, é inadmissão que esses 

profissionais, mesmo com suas qualificações e após serem submetidos a processo 

seletivo, no exercício das atividades próprias do magistério superior estejam sendo 

renegados a uma subcategoria de trabalhadores sem direitos básicos, no âmbito daquela 

que deveria ser a pioneira na defesa dos direitos e valorização profissional. 

Infelizmente não se trata de um episódio isolado, pois sob a desculpa do 

cumprimento da lei, a gestão da UERN tem repetidamente se utilizado de interpretações 

negativas para prejudicar seus servidores. Todavia o caso em questão extrapola os 

muros da universidade pois não fere apenas os docentes em contrato provisórios da 

UERN, mas a integridade de nossa categoria, constituindo-se um feroz ataque que 

precisa ser contido sob o risco de espalhar seus danos entre aqueles que defendem os 

desmontes dos serviços públicos e a precarização das condições de trabalho e de vida da 

classe trabalhadora. 


