
 

 

 

Circular nº 385/19 

Brasília (DF), 25 de setembro  de 2019 

 
 
 

Às seções sindicais, secretarias regionais e à(o)s diretora(e)s do ANDES-SN 

 

Companheiro(a)s, 

 

Encaminhamos, para conhecimento, o relatório das atividades conjuntas 

dos GT Carreira, GT Verbas e GT Fundações, realizada nos dias 23, 24 e 25 de agosto do 

corrente ano, na cidade do Rio de Janeiro/RJ. 

Sem mais para o momento, aproveitamos a oportunidade para renovar 

nossas cordiais saudações sindicais e universitárias. 

 

Profª. Jacqueline Rodrigues de Lima 
2ª Secretária 

  



 

 

 
RELATÓRIO DAS ATIVIDADES CONJUNTAS DOS  

GT CARREIRA, GT VERBAS e GT FUNDAÇÕES 
Rio de Janeiro-RJ, de 23 a 25 de agosto de 2019. 

 
Data: 23 e 24 de agosto de 2019 (sábado e domingo) 
Horário: 18h do dia 23/08 às 13h do dia 25/08 
Local: ADUNI-RIO 
 
I SEMINÁRIO CONJUNTO GT VERBAS, GT FUNDAÇÕES E GT CARREIRA  
 
 

Sob a coordenação conjunta dos GT Verbas, GT Fundações e GT Carreira, aconteceu 
na Sede da ADUNIRIO Seção Sindical, Rio de Janeiro-RJ, nos dias 23 e 24 de agosto de 
2019, o I Seminário Conjunto GT Verbas, GT Fundações e GT Carreira, com o tema central 
“CONTRARREFORMA NO ENSINO SUPERIOR: Subfinanciamento, desmonte da 
carreira e privatização das IES públicas”. Participaram das palestras e debates, cerca de 22 
pessoas, representando 11 seções sindicais da base do ANDES-SN e 5 Diretores do 
Sindicato Nacional.  
 
 
PRESENTES: 
Dia 23/08/19 

Diretore(a)s do ANDES-SN: Benedito Carlos Libório Caires Araújo, Cristine Hirsch 
Monteiro, Osmar Gomes de Alencar Júnior, Celio Ribeiro Coutinho e Reginaldo Filho de 
Araújo 

Entidades:  

ADUFES (Robson Zuccolotto e Fernanda de Araújo Binati Chiote); SEDUFSM (Gihad 
Mohamad); ADUFMAT (Hugo Heleno Camilo Costa); ADUNICAMP (Paulo Cesar 
Centoducatte); ADUSP (César Augusto Minto); ADUNIRIO (Carlos Daniel Santos e Maria 
Aparecida S. Ribeiro); ANDES-RJ (Camila M. S. Moraes); ADUFPEL (José Carlos M. 
Volcato);  SINDUECE (Frederico Jorge Ferreira Costa); APROFURG (Marcia B. 
Umpierre); ADUFLA (Daniel Augusto Pereira); SINDCEFET-MG (Antônio Francisco Cruz 
Arapiraca);UNIRIO/CP (Jonatha Ribeiro Corrêia); UNIRIO/PROGEPE (Perla F. Peres); 
UNIRIO/DPG (Jessica Nogueira); 

 

 



 

 

Dia 24/08/19 

Diretore(a)s do ANDES-SN: Benedito Carlos Libório Caires Araújo, Cristine Hirsch 
Monteiro, Osmar Gomes de Alencar Júnior, Celio Ribeiro Coutinho e Reginaldo Filho de 
Araújo. 

Entidades:  

ADUFES (Robson Zuccolotto e Fernanda de Araújo Binati Chiote); SEDUFSM (Gihad 
Mohamad); ADUFMAT (Hugo Heleno Camilo Costa); ADUNICAMP (Paulo Cesar 
Centoducatte); ADUSP (César Augusto Minto); ADUNIRIO (Carlos Daniel Santos e Maria 
Aparecida S. Ribeiro); ANDES-RJ (Camila M. S. Moraes); ADUFPEL (José Carlos M. 
Volcato);  SINDUECE (Frederico Jorge Ferreira Costa); APROFURG (Marcia B. 
Umpierre); ADUFLA (Daniel Augusto Pereira); SINDCEFET-MG (Antônio Francisco Cruz 
Arapiraca);UNIRIO/CP (Jonatha Ribeiro Corrêia); UNIRIO/PROGEPE (Perla F. Peres); 
UNIRIO/DPG (Jessica Nogueira); 

 
A Mesa de Abertura, na noite da sexta, 23/08/2019, coordenada pelos Diretores do 

ANDES-SN, Benedito Carlos Libório Caires Araújo e Reginaldo Silva de Araújo, foi 
iniciada às 18h30, contando com representação da Secretaria Regional Rio de Janeiro, 
Camila M. S. Moraes, e da Diretoria da ADUNIRIO, Maria Aparecida S. Ribeiro. A 1ª 
Mesa, coordenada por Cristine Hirsch Monteiro e Osmar Gomes de Alencar Júnior, 
Diretore(a)s do ANDES-SN, sobre “Contingenciamento” de recursos públicos e o impacto 
no orçamento da IES públicas, iniciou-se em seguida, com as palestras das Servidoras 
Técnico-Administrativas Vivian Mattos (Unirio) e Simone Silva (UFRJ).  

A 2ª Mesa, na manhã do sábado, 24/08/2019, coordenada por Reginaldo Silva de 
Araújo e Célio Ribeiro Coutinho, Diretores do ANDES-SN, sobre “Privatização 
(Desfinanciamento) das IFES e o desmonte da carreira docente”, teve como palestrantes 
o(a)s professore(a)s Claudio Ribeiro (UFRJ) e Giselle Souza (Unirio). 

Os dados apresentados e os debates que se sucederam em ambas as mesas apresentou 
um cenário de agravamento do desmonte das IFES com contingenciamentos e o anúncio do 
Programa FUTURE-SE, bastante criticado pelos presentes. O ataque ao papel das 
Universidades e da atuação dos docentes, em especial, com dedicação exclusiva, também 
fizeram parte deste cenário. Apesar da gravidade do momento pelo qual vêm passando as 
IFES e os servidores que nelas atuam, foi possível conceber alguns encaminhamentos para o 
enfrentamento, indicando sempre a necessidade de construção de uma luta unitária em 
defesa da Educação Superior Pública no país. 

Estes encaminhamentos foram apresentados e apreciados na reunião conjunta dos 
plenos que ocorreu na sequência.  
 
 



 

 

 
REUNIÃO CONJUNTA DOS PLENOS DOS GT CARREIRA E GT VERBAS 

 
Data: 24 e 25 de agosto de 2019 (sábado e domingo) 
Horário: 
Local:  
 

A partir da tarde do sábado, 24 de agosto de 2019, até às 12h do domingo, 25 de 
agosto, reuniram-se conjuntamente os plenos dos GT Carreira e GT Verbas, inicialmente na 
sede da ADUNIRIO, mas finalizando a reunião no salão Minas Gerais, do Scorial Rio 
Hotel, na manhã do domingo.  

 
Participaram da reunião conjunta: 
Diretore(a)s: Benedito Carlos Libório Caires Araújo e Cristine Hirsch Monteiro, pelo 

GT Verbas; Célio Ribeiro Coutinho, pelo GT Carreira; e Osmar Gomes de Alencar Júnior e 
Reginaldo Silva Araújo - pelos GT Verbas e GT Carreira. 

 
Seções Sindicais: Maurício F. Couto e Hugo H. C. Costa (ADUFMAT), Antônio 

Arapiraca (SINDCEFET-MG), Robson Zuccolotto e Fernanda de A. Benatti Chiot 
(ADUFES), Gisele Souza (ADUNIRIO), César Augusto Minto (ADUSP), Marcia B. 
Umpierre e Gustavo B. Miranda (APROFURG), José Carlos Marques Volcato (ADUFPEL), 
Gihad Mohamed (SEDUFSM), Daniel Augusto Pereira (ADUFLA), Marcelo Mallet 
Siqueira Campos (SNDOIF-RS) e Paulo César Centoducatte (ADUNICAMP). 

 
A pauta proposta - Informes; Análise da conjuntura; Deliberações do 38º Congresso 

e 64º CONAD; e Encaminhamentos – foi aprovada.  
 
I. Informes 
Não houve informes nacionais  
 
I.1) SSind – Anexo I 
 
II. Análise da conjuntura 

Apesar do(a)s presentes terem considerado que as palestras e os debates contemplassem 
em grande parte a conjuntura em que nos encontramos, a necessidade de  expandir a leitura 
da conjuntura se estendeu por boa parte da tarde do sábado.  

Foi destacada, como uma decisão política acertada da Diretoria do Sindicato Nacional, a 
reativação dos GT Carreira e GT Verbas neste momento de ataques à Educação Superior e 



 

 

em atendimento a uma demanda da categoria por mais foco no que diz respeito diretamente 
à(o) docente.  

Foi destacado inclusive que a realização das reuniões dos Plenos dos GT, com 
participação de representantes das Seções Sindicais onde não há o GT em plena atividade, 
desperta a necessidade de criar ou fomentar o funcionamento do GT local. 

Foi também realçada a necessidade de se melhorar a comunicação com a categoria, 
fornecendo dados sobre orçamento público, desorganização da carreira e análise com melhor 
possiblidade de assimilação pela categoria docente, a exemplo da cartilha sobre Carreira 
elaborada pela ADUNIRIO. 

Da mesma forma, a abordagem dos impactos do programa FUTURE-SE, da ausência de 
uma Reforma Tributária justa, e os princípios/fundamentos da proposta de universidade e de 
carreira docente defendida pelo ANDES-SN precisam chegar até a categoria.  
 
III. Deliberações do 38º Congresso e 64º CONAD 

As deliberações do 38º Congresso (janeiro/2019) e do 64º CONAD (julho/2019) foram 
apresentadas e apreciadas juntamente aos encaminhamentos propostos pelos debates 
ocorridos durante o I Seminário Conjunto dos GT Verbas e GT Carreira. 
 
IV. Encaminhamentos 
 Como encaminhamentos, os plenos dos GT Verbas e GT Carreira fizeram as seguintes 
proposições: 
1) Organizar dois Seminários Interregionais conjuntos sobre Verbas e Carreira sendo: 

1.1) I Seminário Interregionais Nordeste, a se realizar em parceria com as SR NE I, NE II 
e NE III, e ADUFS em Aracaju-SE, em outubro de 2019 
1.2) II Seminário Interregionais Sul, a se realizar em parceria com as SR RS e Sul, e 
SINDOIF-RS, em Porto Alegre-RS, em novembro de 2019, próximo ao Seminário sobre 
Carreira EBTT. 
 

2) Incluir na programação pós-seminários inter-regionais, reunião dos plenos dos GT 
Carreira e GT Verbas. 
 
3) Oportuniza ainda em 2019 uma reunião específica do GT Verbas para aprofundar a coleta 
e análise dos dados sobre orçamento público e financiamento da Educação Superior e da 
Ciência e Tecnologia 
 
4) Produzir material com dados atualizados e em linguagem/formato acessível à categoria 
sobre: 

4.1) Orçamento público; cortes e contingenciamentos e a manutenção das IES; 
4.2) Política Fiscal, Reforma Tributária e disputa pelo fundo público; 



 

 

4.3) Impactos das dívidas públicas no orçamento e nos investimentos nas IES; 
4.4) De forma conjunta com o GTPE, estimular a discussão sobre a desestruturação da 
carreira docente e retomar a discussão sobre o Projeto de Universidade (Caderno 2 do 
ANDES-SN e PNE-SB); 
4.5) De forma conjunta ao GTSSA, estimular a discussão sobre o FUNPRESP, junto às 
Seções Sindicais e Secretaria Regionais, apresentando à categoria estudo dos impactos da 
adesão ao fundo 
 

5) Construir material de divulgação atualizado que apresente a crítica à expansão das IFES 
via REUNI, lembrando da grande representação do(a)s docentes contratado9a0s para esta 
expansão na categoria docente. 
 
6) Apresentar representação contra o Ministro da Educação, Sr. Abraham Weintraub, sobre 
a divulgação de dados equivocados a respeito da carga horária de trabalho docente no ensino 
superior nas IES públicas e seus vencimentos. 
 
7) Estimular os membros dos GT Verbas e GT Carreira locais (das Seções Sindicais) a 
produzirem Textos de Apoio (TA) e Textos de Resolução (TR) para Congressos e CONAD. 
 
8) Procurar incidir nos estados e no governo federal (LOA, LDO e PPA) de modo a 
pressionar os parlamentares a evitarem amarras que possam restringir os investimentos em 
educação. 
 
9) Promover junto às Seções Sindicais o levantamento de Pesquisadore(a)s que atuam sobre 
orçamento público nas IES e IMES/IFES para convidá-lo(a)s a participar dos GT locais (nas 
Seções Sindicais) ou mesmo de entidades com temáticas semelhantes, a exemplo do 
FINEDUCA. 
 
10) Acrescentar carreira EBTT ao material da ADUNIRIO (já autorizado pela SSind) e 
divulgar via SR e SSind para toda a categoria de forma impressa, se necessário, ou virtual, 
para circular nas páginas eletrônicas das SSind e redes sociais. 
 
Obs.: Novamente, houve solicitação de que os GT Verbas e GT Carreira procurassem 
resguardar suas áreas de atuação, principalmente frente a ações conjuntas, para não restringir 
ou associar a discussão de Verbas à Carreira Docente. 
 
 Tendo vencido a pauta proposta, sem mais assuntos a tratar, a reunião conjunta dos 
Plenos dos GT Verbas e Carreira foi encerrada às 11h30 do dia 25 de agosto de 2019. 
 



 

 

ANEXO I 

INFORMES DAS SEÇÕES SINDICAIS 
 
 SEDUFSM - (Gihad Mohamed) 
No dia 13 de agosto de 2019, o SINASEFE e a SEDUSFM participaram de uma reunião 
conjunta com a Secretária de Relações de Trabalho no Serviço Público do Ministério da 
Economia, tendo como pauta o documento sobre a proporcionalidade dos vencimentos 
básicos frente aos diferentes regimes de trabalho dos docentes das IFES. 
 
APROFURG - (Marcia Borges Umpierre) 

Com relação ao future-se, estamos realizando atividades desde o dia 22/07/2019, com 
reuniões do comitê local de mobilização, e destas atividades estruturamos um material para 
apresentação sobre o programa do MEC para apresentar as unidades acadêmicas. Temos 
realizados atividades com falas da reitoria e falas da Aprofurg, nessas atividades fomos aos 
3 campi fora da sede da FURG, e em 9 unidades acadêmicas (institutos). Nessas atividades 
temos constatado grande participação principalmente de professore(a)s, e temos conseguido 
fazer um bom diálogo com muitos professore(a)s. 

No dia 01/08/2019 realizamos um assembleia da categoria, onde aprovamos a greve 
nacional da educação no dia 13 de agosto, aprovamos ainda o indicativo de greve por tempo 
indeterminado com a pauta: Defesa dos serviços públicos; Reajuste salarial, paridade e 
isonomia; Contra os cortes do orçamento das universidades e dos institutos federais; Defesa 
da autonomia universitária; Revogação da EC 95/2016; Contra a reforma da previdência; 
Estabilidade dos servidores públicos; Contra o Programa Future-se; Respeito à lista tríplice 
na nomeação de reitores; Defesa da educação básica pública, gratuita e de qualidade; Contra 
a degradação do meio ambiente. 

No dia 06 de agosto foi realizado no largo Dr. Pio um ato contra a reforma da previdência, a 
ideia era passar no telão a votação, mas como a votação foi a noite, o ato ficou marcado 
apenas por falar e distribuição de material. 

Apoiamos um coletivo indígena que veio para a Marcha das mulheres indígenas e para a 
Marcha das Margaridas. 

No dia 12 de agosto de 2019 foi realizado na FURG uma reunião aberta que foi chamada 
pela Reitoria, nesta reunião estavam presentes mais de 1000 pessoas da comunidade 
universitária, onde a reitoria apresentou o programa FUTURE-SE e as conclusões da 
comissão que foi montada para estudar o programa, e as conclusões desta comissão foi a de 
rejeição ao programa. 



 

 

No dia 13 de agosto, fizemos atividade no Largo Dr. Pio em Rio Grande, com apresentação 
de trabalhos de ensino, pesquisa e extensão. Esta atividade foi construída por dentro da 
Frente Brasil Popular, junto com todos os sindicatos da educação, com a participação das 
escolas estaduais e municipais, às 18 horas com uma caminhada que contou a participação 
de mais de 2000 pessoas. No diálogo com os campi fora da sede, para as atividades do dia 
13 e ficou definido que o pessoal dos campi de São Lourenço do Sul e Santo Antônio da 
Patrulha iram para Rio Grande, e o pessoal de Santa Vitória do Palmar realizou um ato no 
município. 

No dia 16 de agosto o conselho universitário da FURG chamou uma reunião extraordinária 
para discutir o programa future-se. Nesta reunião foi emitida uma nota de rejeição ao 
FUTURE-SE 
 
ADUFPEL - (José Carlos Marques Volcato) 
Os GT Carreira e Verbas locais não têm se reunido com frequência na ADUFPel. Demandas 
e pautas de carreira têm sido tratados pelo GTSSA e ainda pelo Coletivo Jurídico do 
Sindicato Nacional. A ideia é tentar articular reuniões locais, mesmo sabendo que GT locais 
melhor consolidados nem sempre conseguem atrair um número grande de docentes da base. 

A Assembleia Geral de 20 de agosto votou a favor de que o ANDES Sindicato Nacional 
aponte para a construção da greve docente ou da greve da educação. Além disso, deliberou o 
posicionamento contrário ao programa Future-se e à realização de plebiscito sobre a adesão 
ou não ao programa pela UFPel, que é a intenção da Reitoria. 
 

 


