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Evolucao remuneratoria 2017 a 2022

* Desde 1995, politica de reajustes
diferenciados pela via de
“reestruturacoes” de carreira substituiu,
na pratica, a revisao geral anual e sem
distin¢cdo de indices.

* Sucessivas reorganizacoes dos Quadro de
Pessoal e Plano de Carreiras desde 1996

« Ultimo reajuste de servidores civis: 2016
e 2017 e de 2016 a 2019, conforme
acordos firmados no Gov. Dilma

* No entanto, houve novo periodo de
perdas a partir de entao.

 Bolsonaro e Militares — tratamento
diferenciado

* Congelamento salarial 2020 a 2021 — Lei
Complementar 173/2020
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Cria, transforma e extingue cargos e fungdes; reestrutura cargos e carreiras;
altera a remuneracdo de servidores; altera a remuneragdo de militares de ex-
Territorios Federais; altera disposicdes sobre gratificacdes de desempenho;
dispde sobre a incidéncia de contribuicdo previdenciaria facultativa sobre
parcelas remuneratérias; e modifica regras sobre requisicdo e cessdo de
servidores. Mensagem de veto

Altera a remuneracéo de servidores publicos; estabelece opgéo por novas regras
de incorporacdo de gratificacdo de desempenho a aposentadorias e pensdes;
altera os requisitos de acesso a cargos publicos; reestrutura cargos e carreiras;
dispbe sobre honorarios advocaticios de sucumbéncia das causas em que forem
parte a Unido, suas autarquias e fundagbes; e da outras
providéncias. Mensagem de veto

Altera a remuneragdo de servidores publicos; dispde sobre gratificacBes de
qualificacdo e de desempenho; estabelece regras de incorporacdo de
gratificacdo de desempenho a aposentadorias e pensdes; dispde sobre a criagcdo
das carreiras do Conselho Administrativo de Defesa Econdmica (Cade) e sobre a
remuneracgao dos ocupantes dos cargos que integram as carreiras das agéncias
reguladoras, de que tratam a Lei n 0 10.871, de 20 de maio de 2004, e a Lei n o
10.768, de 19 de novembro de 2003; e da outras providéncias. Mensagem
de veto

Altera a remuneracdo, as regras de promogdo, as regras de incorporagdo de
gratificacdo de desempenho a aposentadorias e pensdes de servidores publicos
da area da educacgéao, e da outras providéncias.

Altera a remuneragdo de servidores e empregados publicos; disp6e sobre
gratificacbes de qualificacdo e de desempenho; estabelece regras para
incorporacdo de gratificagbes as aposentadorias e pensdes; e da outras
providéncias. Mensagem de veto

Reajusta a remuneragdo dos servidores integrantes do Quadro de Pessoal da
Camara dos Deputados. Mensagem de veto

Altera o soldo e o escalonamento vertical dos militares das For¢cas Armadas,
constantes da Lei n 0 11.784, de 22 de setembro de 2008.

Altera os Anexos lll, IV, V e VI da Lei n 0 10.356, de 27 de dezembro de 2001,
que dispde sobre o quadro de pessoal e o plano de carreira do Tribunal de
Contas da Uniao.

Altera dispositivos da Lei n o0 11.416, de 15 de dezembro de 2006, que dispde
sobre as Carreiras dos Servidores do Poder Judiciario da Unido, e da outras
providéncias.

Dispde sobre as carreiras dos servidores do Ministério Publico da Unido e as
carreiras dos servidores do Conselho Nacional do Ministério Publico; fixa valores
de sua remuneracdo; e revoga a Lei n 0 11.415, de 15 de dezembro de 2006.
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Perdas acumuladas x
Reposicao em 2022

e Pelo INPC —indice de correcao dos proventos (INSS e
RPPS)
* Jan 2019 adez 2020: 10,17%
 Jana dez 2021:10,16%
* Total da perda desde jan 2019 até dez 2021:21,37%

* Pelo IPCA —indice oficial da inflacao
e Jan 2019 a dez 2020: 9,02%
* Janadez 2021: 10,06%
. Totallda perda desde jan 2019 até dez 2021: 19,99%
* Indice necessario apenas para recuperar o
poder aquisitivo de jan 2019 = 19,99%

* [ndice necessario apenas para recuperar o
poder aquisitivo de jan 2017 = 28,15%

* Meta de inflacao 2022: 3,5% a 5%
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Precos - IPCA e meta para a inflacao

var. % em 12 meses, ocorrido, expectativas de
mercado (Focus), meta para a inflacao; dados mensais

Gréfico
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10
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Fonte: BACEN.
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Limitagoes Fiscais

EC 95 — Novo Regime Fiscal
e Art. 107 do ADCT — Limite de despesas por orgao, corrigido anualmente pela variacao do IPCA

EC 109 — Limite de despesas obrigatdrias por poder e 6rgao (95% da despesa primaria)
LCP 173/2020 — congelamento salarial até dez 2021

EC113 e 114

* novas regras para pagamento de precatorios;
* correcao do teto de despesas pela inflacdao cheia a partir de 2021

LRF
* Limite de despesas em relagao a receita corrente liquida: Uniao — 50% - PJ 6%
e Alterada pela LCP 173
- Lei concedendo reajuste nao pode ser sancionada pelo Executivo nos ultimos 180 dias do mandato
- Reajustes ndao podem ultrapassar o mandato do Executivo

LDO

* Reajustes nao podem ter retroatividade

* Veda o reajuste no exercicio de 2022, de auxilio-alimentacdo ou refei¢do, auxilio-moradia e
assisténcia pré-escolar.
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Teto de despesas da EC 95

O teto de gatos da EC 95, segundo o Parecer da LOA 2022 aprovado pelo Congresso Nacional, ja considerados os
efeitos da EC 113, contudo, estipulou um limite maximo para a despesa primaria, em 2022, de R$ 1.679,58 bilhoes.

Segundo a IFI/SF o teto de gastos calculado para 2022 deveria subir de R$ 1.610 bilhdes (regra anterior a PEC dos
Precatdrios) para R$ 1.676, 4 bilhoes, considerando-se o IPCA de 10,06% para 2021.

As EC 113 e 114 geraram acréscimo de cerca de R$ 113 bilh6es em espaco fiscal adicional em 2022.

Desse total, a alteragdo da regra de indexagdo do teto acrescentou R$ 68 bilhdes), e a limitagdo da despesa com
precatdrios e sentengas judiciais acrescentou R$ 45 bilhdes.

Em 2022, segundo a EC 114, de 2021, o aumento do limite de despesas decorrente da aplicagao do disposto no inciso
Il do 8 1° do art. 107 do Ato das Disposicdes Constitucionais Transitérias deverda ser destinado somente ao
atendimento das despesas de ampliacao de programas sociais de combate a pobreza e a extrema pobreza, nos
termos do paragrafo unico do art. 6° e do inciso VI do caput do art. 203 da Constituicao Federal, a saude, a
previdéncia e a assisténcia social.

Segundo a IFI/SF, em face desses elementos e da reducao do déficit publico, o risco de rompimento do teto foi
“adiado” para 2026 e 2027.

Fonte: IFI/SF. Relatério de Acompanhamento Fiscal - jan 2022.
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Perspectivas

Subteto da EC 109/21 (PEC EMERGENCIAL):

* Novas regras para controle de despesas: limite para despesas obrigatérias de 95% das
despesas primarias—=> congelamento da despesa obrigatdria (revisao geral, reajustes e
CONCUrsos).

* Em 2022, segundo estimativas apresentadas pelo Ministério da Economia quando do
encaminhamento ao Congresso Nacional do Projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentarias
para o ano de 2022, a relacao entre despesas obrigatdrias e despesas primarias totais
atingira 94%, reduzindo a 1 p.p. a “folga” financeira.

* Segundo dados da IFI/Senado Federal, reestimados em dezembro de 2021, essa relagao
deveria alcancar cerca de 91,46% , ou seja, haveria “folga” de 3,5 pontos percentuais
para a elevacao de despesas totais no ambito da Uniao.

MINISTERIO DA ECONOMIA/ SECRETARIA ESPECIAL DE FAZENDA/SECRETARIA DE ORCAMENTO FEDERAL. Apresentacdo PLDO
2022. 15 de abril de 2022.

* |FIL Relatério de Acompanhamento Fiscal n° 59 - Dez. de 2021, p. 32. Disponivel em
https://www2.senado.leg.br/bdsf/bitstream/handle/id/594517/RAF59_DEZ2021.pdf
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“Art. 21. E nulo de pleno direito:
| - 0 ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

a) as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar e o disposto no inciso Xlll do caput do art. 37 e no § 12 do art. 169 da Constituicdo
Federal;

b) ao limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo;

Il - 0 ato de que resulte aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular de Poder
ou orgao referido no art. 20;

lll - 0 ato de que resulte aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a serem implementadas em periodos posteriores ao final do
mandato do titular de Poder ou drgao referido no art. 20;

IV - a aprovagao, a edicdo ou a san¢ao, por Chefe do Poder Executivo, por Presidente e demais membros da Mesa ou drgao decisdrio
equivalente do Poder Legislativo, por Presidente de Tribunal do Poder Judiciario e pelo Chefe do Ministério Publico, da Unido e dos Estados,
de norma legal contendo plano de alteragao, reajuste e reestruturacao de carreiras do setor publico, ou a edigao de ato, por esses agentes,
para nomeac¢ao de aprovados em concurso publico, quando:

a) resultar em aumento da despesa com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias anteriores ao final do mandato do titular do Poder Executivo;
ou

b) resultar em aumento da despesa com pessoal que preveja parcelas a serem implementadas em periodos posteriores ao final do mandato
do titular do Poder Executivo.
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Limites da LRF - 2° Quadrimestre 2021

* Até o 22 quadrimestre, houve melhora da situacao do Governo
Federal em relacdao aos limites da LRF

* Receita Corrente Liquida (RCL) teve aumento expressivo em 2021 — RS
1.063 trilhdes -->43,3% acima da previsao

 Comportamento da Receita Corrente Liquida favoreceu limites dos 3
Poderes

* Despesa com pessoal x RCL
e Poder Executivo (jan a nov 2021) = 29,97% da RCL (79% do limite)
e Poder Judiciario Federal (jan a dez 2021) = 3,11% (51,62% do limite)
* Folga de 22% para atingir o imite prudencial (95% do limite maximo)



D .
Arrecadacao federal soma R$ 1,87
trilhao em 2021 e bate recorde

historico

Resultado foi divulgado nesta terca (25) pela Receita Federal. Na comparacdo com 2020, houve

aumento real de 17,3% no valor arrecadado.

Por Alexandro Martello, g1 — Brasilia

25/01/2022 14h35 - Atualizado ha 5 horas ﬁ vy @ o m @ .ﬂ

A Secretaria da Receita Federal informou nesta terca-feira (25) que a
arrecadacao federal de impostos, contribuicdes e demais receitas atingiu
R$ 1,878 trilhao em 2021.

Em valores corrigidos pela inflacao, a arrecadacao totalizou R$ 1,971
trilhdo, o que representa novo recorde e alta real de 17,36% na
comparacao com o mesmo periodo do ano passado (R$ 1,679 trilhao).
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*“Art. 109. Para atendimento ao disposto no inciso Il do § 1° do art. 169 da Constituicdo, observados as
disposicées do inciso | do referido paragrafo, os limites estabelecidos na Lei Complementar n® 101, de 2000 -

Lei de Responsabilidade Fiscal, e as condicbes estabelecidas no art. 106 desta Lei, ficam autorizados:

IV - a criacdo de cargos, funcdes e gratificacdes, o provimento de civis ou militares, o aumento de
despesas com pessoal relativas a concessgo de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneracao e alteracoes de estrutura de carreiras, até o montante das quantidades e dos
limites orcamentarios para o exercicio e para a despesa anualizada constantes de anexo
especifico da Lei Orcamentaria de 2022, cujos valores deverdo constar de programacao
orcamentaria especifica e ser compativeis com os limites estabelecidos na Lei Complementar n®
101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo abrangidos nos incisos | ao lll;

V - a reestruturacao de carreiras que nao implique aumento de despesa;

VI - o provimento em cargos em comissao, funcbes e gratificacdes existentes, desde que comprovada
disponibilidade orcamentaria; e

VIl - a revisdo geral anual de que trata o inciso X do caput do art. 37 da Constituicdo, observado o
disposto no inciso VIl do caput do art. 73 da Lei n© 9.504, de 1997.



Requisitos para inclusdo na LOA D =5

* Art 109, § 42 Para fins de elaboracdao do anexo previsto no inciso IV do caput, cada 6rgao dos Poderes Legislativo e Judiciario, o
Ministério Publico da Unido e a Defensoria Publica da Unido enviara as informacdes pretendidas a Secretaria de Orcamento
Federal da Secretaria Especial de Fazenda do Ministério da Economia no prazo estabelecido no art. 23.

* Art. 23. Os 6rgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico da Uniao e a Defensoria Publica da Unidao encaminharao a
Secretaria de Orgamento Federal da Secretaria Especial de Fazenda do Ministério da Economia, por meio do Sistema Integrado de
Planejamento e Or¢camento - Siop, até 13 de agosto de 2021, suas propostas orcamentarias, para fins de consolida¢ao do Projeto de Lei
Orcamentdria de 2022, observadas as disposi¢des desta Lei.

* § 12 As propostas orcamentarias dos érgaos do Poder Judicidrio, encaminhadas nos termos do disposto no caput, deverao ser objeto de
parecer do Conselho Nacional de Justica, de que trata o art. 103-B da Constituicdo, a ser encaminhado a Comissao Mista a que se refere 0 § 12
do art. 166 da Constituicao, até 28 de setembro de 2021, com cépia para a Secretaria de Orcamento Federal da Secretaria Especial de Fazenda
do Ministério da Economia.

* § 2920 disposto no § 12 ndo se aplica ao Supremo Tribunal Federal e ao Conselho Nacional de Justica.

* Art. 108. As proposicoes legislativas relacionadas ao aumento de gastos com pessoal e encargos sociais deverao ser acompanhadas
de:

* |- premissas e metodologia de calculo utilizadas, conforme estabelece o art. 17 da Lei Complementar n2 101, de 2000 - Lei de
Responsabilidade Fiscal;

* |l - demonstrativo do impacto da despesa com a medida proposta, por Poder ou 6rgao referido no art. 20 da Lei Complementar n2
101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, destacando ativos, inativos e pensionistas;

* |ll - comprovacao de que a medida, em seu conjunto, nao impacta a meta de resultado primario estabelecida nesta Lei, nos termos
do disposto no § 22 do art. 17 da Lei Complementar n2 101, de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, nem os limites de despesas
primarias estabelecidos no art. 107 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias;

* V- parecer ou comprovacao do Conselho Nacional de Justica, de que trata o art. 103- B da Constituicao, de solicitacao sobre o
cumprimento dos requisitos previstos neste artigo, quando se tratar de projetos de lei de iniciativa do Poder Judiciario.



» VERA BATISTA

Apedido do presidente Jair
Bolsonaro, a drea técnica do go-
verno estuda dar um reajuste li-
near de 5% aos servidores fede-
rais. O impacto no Orcamento, de
acordo com previsdes divulgadas
pelo jonal O Estado de S. Paulo,
seria de R$ 15 bilhdes em 2022.
Para especialistas de dentro e de
fora do governo, o presidente da
sinais claros de que vai aumentar
apressao sobre as contas piiblicas
parase reeleger em 2022.

Oantincio de que um novo Pro-
grama Bolsa Familia passaria para
RS 300 mensais pegou de surpresa
aequipe econdmica. Com amu-
danga, Bolsonaro busca atender a
populacao de baixa renda, que se
afasta cada vez mais da sua base.
Com o plano de conceder um rea-
juste salarial aos servidores, o che-
fe do Executivo tenta agradar ao
eleitorado que votou nele em mas-
sa, mas jd o chama de traidor, prin-
cipalmente os policiais federais.

Por meio de nota, o Ministério
da Economia, responsdvel pelo
cofre da Unido e o maior defensor
do ajuste das contas puiblicas, in-
formou que “ndo vai se manifes-
tar” sobre o reajuste salarial para
o funcionalismo piiblico. Mas a
possibilidade da correcao nas re-
muneracdes, em 2022, “ultrapas-
sa 0 bom senso”, de acordo com
um técnico do érgao.

“E uma proposta inqualifica-
vel. Principalmente porque ainda
estamos na vigéncia da lei com-
plementar (LC n° 173/2020) que
proibe, durante a pandemia,
quaisquer beneficios ou aumen-
tos de remuneracoes. A LC vai até
dezembro de 2021. Mas ndo sig-
nifica, ao fim do calenddrio, que a

Correio Braziliense, 18.06.21

Bolsonaro fala em reajuste a servidor

Evansio S3/AFP-5/5/21

Bolsonaro: reajuste para servidores em 2022 e Bolsa Familia de R$ 300 aumentam a pressao sobre as contas pablicas em cenario delicado

situagdo melhore como magica.
Isso (o pedido dereajuste) chegou
aqui (no ministério), mas ndo te-
ve apoio. Esses incongruentes 5%
vazaram de propésito para testar
o mercado”, reclamou o técnico,
que nao quis se identificar.

Para o economista Cesar Bergo,
s6cio-investidor da Corretora
Openlnvest, de fato, 0 ano eleito-
ral comegou mais cedo e ndo ha
como retroceder. “Logicamente,
essa é uma pressio que vem do
Legislativo, porque ja se viu que
algumas carreiras foram benefi-
ciadas ao longo de 2021. Tenho
certeza de que a drea técnica nao
concorda. Mas néo se sabe até
que ponto serd obrigada a ceder

as pressoes politicas”, reforgou.
Um consultor da Casa Civil, que
também preferiu o anonimato,
explicou que nio € de hoje que as-
sessores de Bolsonaro buscam es-
pagos orgamentarios para anga-
riar votos, principalmente depois
dasoltura do ex-presidente Lula.
Na andlise desse técnico, a
preocupacdo ndo € com o ajuste
fiscal, mas com a necessidade de
encontrar qualquer ponta solta
que represente perda de popula-
ridade. “Sdo feitos pedidos dos
mais variados aos orgaos técni-
cos. Formas de encontrar dinhei-
ro em todo canto, seja como for.
Quem contesta, fica marcado. E
nao se assuste se, em meio as dis-

e

Essa é uma pressao que vem do Legislativo,
porque algumas carreiras foram beneficiadas
ao longo de 2021. A area técnica nao concorda,
mas nao se sabe se sera obrigada a ceder as

pressoes politicas"

César Bergo, socio da corretora Openinvest

cussoes sobre reforma adminis-
trativa, reforma tributdria e pri-
vatizagdes, surja mais um tributo
paraasociedade bancara corrida
asurnas’, disse o técnico.

Fim do abono

Com o objetivo de levantar re-
cursos para aumentar o valor do
Bolsa Familia para R$ 300, o presi-

Dialogo
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dente Jair Bolsonaro pretende aca-
bar com o abono salarial dos tra-
balhadores. Cerca 25 milhoes de
brasileiros que ganham até dois
saldrios minimos recebem o abo-
no anual, cujo valor vaide R$ 92 a
RS 1.100. A noticia nao agradou
nem ao mercado financeiro nem
as entidades de trabalhadores.

No ano passado, diante de uma
proposta do Ministério da Econo-
mia de usar o abono para bancar o
auxilio emergencial, Bolsonaro
afirmou que ndo tiraria dinheiro
"dos pobres para dar aos paupérri-
mos”. O abono é financiado com
recursos do Programa de Integra-
¢do Social (PIS) e do Programa de
Formagéo do Patriménio do Servi-
dor Publico (Pasep), que também
alimentam o seguro-desemprego.

Para o economista-chefe da
Agéncia Austin Rating, Alex Agosti-
ni, o reajuste do Bolsa Familia é im-
portante, mas tem que ser feito
com cautela para ndo furar o teto
dos gastos. “Ndo concordo coma
extingdo do abono do PIS/Pasep
nesse momento de pandemia,
com o mercado de trabalho em re-
cuperacio lenta e o Brasil correndo
orisco de uma terceira onda da co-
vid-19. O governo fez benevolén-
cias com o pessoal do meio am-
biente, perdoando multas, e bene-
ficios as Forcas Armadas. Acho que
esses pontos, sim, deveriam ser re-
pensados. Basta coragem’, disse.

Pormeio de nota, a Forca Sindi-
cal informou que a “proposta do
governo merece reptidio de to-
dos", e lamentou que, mais uma
vez, sejam ameagados direitos e
conquistas sociais dos menos fa-
vorecidos. A entidade sugere a
criacao de um imposto sobre gran-
des fortunas para financiar o com-
bate a fome e as desigualdades.
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Em outra frente, especula-se a possibilidade de concessio de reajustes salariais a servidores publicos. No cenario
base, os gastos com pessoal sem sentencas judiciais e precatorios ficardo em R$ 321,4 bilhées em 2021. Um reajuste
linear de 5% que alcancasse os servidores ativos e inativos de todos os Poderes geraria um impacto de cerca de RS 16,1
bilhées em 2022. O reajuste se daria em cima de um gasto que, em termos reais, se estabilizou nos ultimos anos (Grafico
21). Entre dezembro de 2017 e dezembro de 2020, o crescimento real foi de 1,9%. Nos ultimos 21 anos, contudo, o gasto
acumula avanco real de 89,2%. O periodo de maior crescimento foi entre 2003 e 2011, 55% em termos reais.

Projecoes IFI/SF e reajuste

Fonte: IFI/SF. Relatério de Acompanhamento Fiscal n2 54 , julho de 2021.

Impactos:

Reajuste geral de 5% - RS 16,1 bi
Reajuste geral de 10% - RS 32,2 bi
Reajuste geral de 20% - RS 64,4 bi
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FUNCIONALISMO / Reestruturacdo das carreiras e aumentos salariais para integrantes das forcas de seguranca
custaria R$ 2,8 bilhdes em 2022, e chegaria a R$ 11 bilhdes até 2024. Para o presidente, & preciso “corrigir injusticas”

Bolsonaro acena com
reajuste a policiais

» INGRID SOARES

e olho nas eleigoes de

2022, o presidente Jair

Bolsonaro (PL) fez, on-

tem, um aceno a um gru-
po fundamental da sua base de
apolo politico. O chefe do Exe-
cutlvo se reuniu com o ministro
daJustica, Anderson Torres, o da
Economia, Paulo Guedes, e diri-
gentes de drgdos policials para
discutir a reestruturacio e o rea-
juste salarial das carreiras da se-
guranca publica. Segundo pro-
posta da Justica, o reajuste terd
um custo de RS 2,8 bilhoes pa-
1a 0s cofres piiblicos apenas no
primeiro ano. O montante pre-
visto até 2024 € de R$ 11 bilhaes.
A promessa de reforcar o con-
tracheque dos policials fol feita
no Paldcio do Planalto, durante
o lancamento do Programa Ro-
dovida, voltado para a reducio
da violéncia no transito.

O presidente afirmou que a
reestruturacdo das carreiras é
uma forma de “corrigir injusti-
cas”. As mudancas deverdo be-
neficiar integrantes da Policia
Federal (PF), da Policla Rodo-
vidrla Federal (PRF) e do De-
partamento Penitencidrio Na-
clonal (Depen).

“Algumas Injusticas aconte-
cem em nossas vidas, reconhe-
¢0. Ndo quero me eximir de res-
ponsabilidade. Nds temos que

O ministro da Justica disse
que a reestruturacdo deve salr
em 2022. “Nossa ideia é rees-
truturar a PRE criar uma car-
reira de verdade para eles. Mu-
dar algumas colsas nas carreiras
da PE, de agente, escrivio, papi-
loscoplsta, delegado e adminis-
trativos. E regulamentar e orga-
nizar a policia penal. Sdo ques-
téies que estdo pendentes jd hd
algum tempo, de regulamenta-
¢io, de reestruturacao. A gente
chegou agora, conseguiu fina-
lizar e val apresentar hoje (on-
tem), de forma oficial, para dis-
cutir com a equipe economica’,
afirmou Anderson Torres.

Ainda segundo Torres, o mi-
nistro Paulo Guedes estava clen-
te da intencdo do governo de
conceder aumento as for¢as po-
liciais. “Ele jd sabia. Havia essa
previsdo de a gente fazer isso no
governo, ndo € segredo para nin-
guém. Entdo, assim, reagiu bem,
e a gente val conversar”, disse o
ministro da Justica.

Medida proviséria

Anderson Torres afirmou
que alnda ndo hd estimativas
precisas de valores ou percen-
tuals, e gue serd necessdrlo en-
viar ao Congresso uma medi-
da proviséria com a previsio
das novas despesas no Orga-
mento da Unido. “E diferente

Desequilibrio
Gastos com pessoal ndo cairam na mesma proporgao da reducao do nimero de servidores
Total de servidores
Sem GDF
Qut/20 1,265.131 1.308.537 Variagio
-0,75%
Out/21 hu 166 1.285.250
Desp is com servid ativos e inativos (em R$ bilhdes)
out/ 20 I 75,44 Out/20 26,51
tov/20 [ 37 2 Nov/20 38,77
Dez/20 [ 9.2 Dez/20 30,28
Jan/21 | 26 5! Janfz 28,12
Fev/21 | 25,07 Few/21 26,17
tar/2) [ 25,30 Mar/21 26,36
Abry2) | 75,24 Abrf2l 26,33
Maif21 I 25,33 Mai/21 26,38
Jun/2 [ : Jun/21 40,69
Jul/2) | 25,40 Jul/a 26,43
Ago/2 | |G 2:.75 Variagio Ago/21 26,83 Varlacao
ser/21 [ - 52 -0,55% Set/21 26,69 -0,75%
Out/2) I 2.0 Quu/21 2637

*0s recursos do Fundo Constitucienal de Distrito Federal (FCOF) sdo usados para custear a organizagio e a manutencao
da Policia Civil, da Policia Penal, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Distrite Federal, bem como
assisténcia financeira para execugao de servigos plblicos de sadde e educagao.

Fonte: Painel Estatistica de P érin da Economia

Trilha aberta para outras categorias
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Anexo V da LOA - Cortes na despesa com pessoal

(z)olzezlator do PLOA 2022 promoveu elevados cortes na despesa com pessoal para

Os cortes incidiram sobre os valores de acrescimo na despesa decorrentes de
criacao e provimento de cargos publicos

No Poder Executivo, os cortes foram de

e 29.564 cargos, que nao poderao ser providos em 2022, sendo:
* 22.592 cargos civis
* 5.228 cargos nas IFEs

* RS 2,12 bilh&es na despesa prevista em 2022
No Poder Judiciario, cortes finais foram de 495 cargos e RS 104 milhdes
No total, foram cortados 31.022 cargos e RS 2,37 bilh6es em 2022

Contudo, os cortes no acréscimo da despesa autorizada foram reduzidos para
RS 402 milhGes devido aos acréscimos previstos para INSS e seguranca publica
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O Congresso acatou emenda do Relator autorizando APENAS no Poder Executivo aumento de
despesa com reajustes da ordem de RS 1,976 bilhdes

 Embora a despesa nao esteja “carimbada” a sua destinacao é para reajuste e servidores das
carreiras da seguranca publica (PF, PRF, DEPEN)

* A dotacao esta alocada como “reserva de contingéncia” no Min da Economia
* Sancionado pelo PR
* Podera editar MEDIDA PROVISORIA para conceder o reajuste.

PROVIDMENTO
DESFESA

DISCRIMINACA RIACA
SETL EAENAEE QTDE N0 EXERCICIO (5) ANUALTZADA

FEIMARIA | FINANCEIRA | TOTAL I FRIDMARIA | FINANCEIRA | TOTAL

IL :tlTER.-ﬁ.i;'iD DE ESTRUTURA DE CARREIRAS E AUMENTO DE REMUNERAC AD;

1 Defensoria Piblca da Unido ust_ smum BIGNE  6wnss| __ MsLn

L1 PLe 7936, e 014 115218) NG | T

1 Anteproeto - Aumenta Subsiios e Memires &2 DPU nyass| s Lol e nenml

1 Poder Executiv Lrinossos|  240000.001] 1772985053 240000000 _ 2012.085953

1.1 Limite par alfaragio da vatagem e que taf o incso L § & do ar I Lai * 13848, de 1019 034357 - 35034351 | T

» e e et e PLSEATNOS 3 RIS 0 S e FSISGED e 0 ARG | sgont o 200000 1736851506 240000000) 1976051508
TOTALDOTTEMT R Y ISI016  leanss|  Lonani
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Vetos ao PLOA HESIE,

* Segundo dados da IFl, entre janeiro e novembro de 2021, despesa
com pessoal e encargos sociais teve reducdo de RS 294,1 bilhdes
(reducao real de 5,1%)

* 2020 =4,3% PIB; 2021 = 3,8% PIB

* Para 2022, a despesa com pessoal aprovada pelo CN foi de RS 336,1
bilhoes = 3,6% PIB estimado.

* O Poder Executivo vetou, no total, RS 3,184 bilhGes, sobre despesas
de custeio e investimento sendo:

* RS 1.360 bilhdes em despesas classificadas com RP2 (discricionarias)
* RS 1,823 bilhdes em despesas classificadas com RP8 (emendas de comissdo)



Recursos disponiveis

Apenas no MIN DA ECONOMIA ha uma folga para despesa com pessoal alocada na

reserva de contingéncia de RS 1,2 bilhdes sem destinacdo prevista no Anexo V.

Unidade: 71101 RECURSOS SOB SUPERVISAO DO MINISTERIO DA ECONOMIA

Quadro dos Créditos Orcamentarios

P
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Programatica Programa/Acao/Localizacao/Produto Funcional | Esf | GND RF | Mod U Fte Valor
0553 O0Z00 Reserva de Conting&ncia - Financeira 99 953 1.450.295.306
0599 0Z00 OD01l | Reserva de Continggncia - Financeira - Nacional 832.136.852
F 1-PES 0 91 0 100 552.136.852
F 1-PES 0 91 0 188 240.000.000
05999 0Z00 6497 | Reserva de Conting&ncia - Financeira - Reserva de Contingéncia 618.158.454
- Recursos provenientes de receitas proprias e vinculadas,
inclusive doacdes e convenios
F S-RES 0 95 0 186 618.158.454
0393 0Z01 Reserva de Contingéncia Fiscal - Primaria 99 993 5.5490.049.399
05999 0Z01 O001l | Reserva de Conting&ncia Fiscal - Primaria - Hacional 5.549.049.399
F 1-PES 1 90 0 100 3.455.763.910
F 1-PES 1 90 0 188 356.333.893
F 1-PES 8 90 0 188 1.736.951.596




Além disso, ha RS 3,8 bilhdes sem definicido de destinacdo na
reserva de contingéncia
Unidade: 25101 MINISTERIO DA ECONOMIA - ADMIHISTRACﬁﬂ DIRETA
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Quadro dos Créditos Orcamentarios

Programatica | Programa/Acdo/Localizacio/Produto Funcional | Esf | GND RP | Mod 11} | Fte | Valor
Operacao Especial 567.877.506
05535 O0OZO00 Reserva de Contingéncia - Financeira 99 959 567.877.506
0999 O0Z00 6497 | Reserva de Contingéncia - Financeira - Reserva de Contingéncia 567.B77.506
- Recursos provenientes de receitas préprias e vinculadas,
inclusive doacdes e convénios
F 9-RES o 99 o 133 72933 378
F 9-RES 0 =l i} 148 891.980
F 9-RES o 99 o 150 24 216
F 9-RES 0 =l i} 163 61.071.238
F 9-RES o 99 o 174 17.924 855
F 9-RES 0 =l i} 180 153.005
F 9-RES o 99 o 186 414 838 834
Unidade: 90000 RESERVA DE CONTINGENCIA
Quadro dos Créditos Orcamentarios
Programatica Programa/Acao/Localizacdo/Produto Funcional | Esf | GND RP Mod [¥] Fte Valor
0999 Reserva de Contingéncia 3.202.832.390
Operacao Especial 3.202.832.390
0555  0Z00 Reserva de Contingéncia - Financeira 99 959 3.292.832.390
0993 0Z00 6497 | Reserva de Contingéncia - Financeira - Reserva de Contingéncia 1.167.714.203
- Recursos provenientes de receitas proprias e vinculadas,
inclusive doacdes e convénios
F 9-RES o 99 i 142 1.167.714.203
0999 0Z00 6498 | Reserva de Contingéncia - Financeira - Reserva de Contingéncia 2.125.118.187
- Fiscal
F S5-RES 0 59 a 188 2.125.118.187




Unidade: 25103 SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

1al

LISE
ICAS

Quadro dos Crédites Orcamentarios
Programatica Programa/Acao/Localizagao/Produto Funcional | Esf | GND RP | Mod U Fte Valor
Operacao Especial 2.254.605.682
0993  DZ00 Reserva de Contingéncia - Financeira 99 999 2.254.605.682
0993 O0Z00 6497 | Reserva de Conting&ncia - Financeira - Reserva de Contingéncia 2.254 605 682
- Recursos provenientes de receitas proprias e vinculadas,
inclusive doacdes & conveénios
F 9-RES 0 95 0 132 1462 754077
F 9-RES 0 95 0 139 110.812.056
F 9-RES 0 95 0 150 570.663.731
F 9-RES 0 95 0 172 65.286
F 9-RES 0 95 0 174 20334201
F 9-RES 0 95 0 175 85.976.331
Unidade: 25104 PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL
Quadro dos Créditos Orcamentarios
Programaética | Programa/Acdo/Localizacio/Produto |Fun~:iona| | Esf | GND | RP | Mod | U | Fte valor
Operacao Especial 2.364.739.712
0999 OZ00 | Reserva de Contingéncia - Financeira | 99 993 | | | | | 2.364.739.712
0999 0Z00 6497 | Reserva de Contingéncia - Financeira - Reserva de Contingéncia 2.364.739.712
- Recursos provenientes de receitas proprias e vinculadas,
inclusive doacdes & convénios
F 9-RES 95 a 132 1.672.911.680
F 9-RES 95 a 150 4060
F 9-RES 95 a 186 691 823.972
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* Revisao geral
* Depende do Executivo
* Sem garantia de recomposicao da perda
* Uniformidade do reajuste para todos os servidores e poderes
 Incidéncia sobre todas as parcelas que compdem os vencimentos (vb, gratificacdes, vpni, etc)
e Observancia da Lei Eleitoral —art. 73, VIl — data limite:10.04.22

* Reestruturacao
* Iniciativa de cada Poder ou orgao

* N3o é vinculada a perda do valor da moeda, mas para corrigir distor¢des ou reposicionar a
carreira na hierarquia remuneratoria

* Reajuste ndo expresso em “indice” mas em valor resultante do meio empregado

* Parametros

* Para ganhos reais (observados limites de despesas:
* Equiparagdo de vencimentos com carreiras “paradigmaticas”
* Correcao de distor¢des ou defasagens passadas pendentes

* Para recomposicao de perdas (IPCA) —de 2019 a 2022: 19,99%. De 2017 a 2022: 28,15%
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Prazos e Tramitacgao

e Para efeitos em 2022

* Imediato:

» definicao da alternativa a ser adotada
* estimativas de impacto financeiro

* elaboracao de anteprojeto de lei
e Alteracao no Anexo V da LOA para ampliacao de limite
* Destinacao de recursos

* 10.04.22 — proposta de revisao geral com reposicao cheia

* ApOs essa data: apenas inflacao do ano da eleicao

* 04.07.22 — data limite para sancao da lei concessiva de qualquer
tipo de reajuste (180 dias antes de 01/01/23)
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Com verba mantida,
reajuste para servidores
deve ficar em “banho-
maria”; relembre a
novela
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Governo empurra para marco
decisao sobre reajustes de
servidores

A sancdo do Orcamento 2022 pelo governo deixou claro que o Palacio

do Planzito jogou s decis30 sobre reajustes salanais para servidores
federsis para © fim de margo.

Dois suxiliares do presidente Jair Bolsonaro afirmaram ac blog que apds
& reacio de outras categorias 30 andncic de um resjuste apenas 3s forgas
de s=gurancs, ele decidiu esperar mais slgumas semanas, na tentativa de

encontrar uma salda que traga menos desgaste.
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* Para efeitos em 2023
e Até 13.08.22 — definicao de valores a serem incluidos no PLOA 2023
31.08.2022

* Encaminhamento de PL ao Congresso
* Encaminhamento do PLOA ao Congresso (Executivo) — inclusdo no ANEXO V

22.12.2022

e Aprovacao do PL para ter efeitos a partir de janeiro de 2023

e Caso nao aprovado, somente tera efeitos a partir da data da publicacao da Lei.
Porém, LRF veda a edicao ou sancao em 2022 de lei que produza efeitos no mandato
subsequente (a partir de 2023).

Assim, a eventual lei concessiva de reajustes em 2023 nao podera ser sancionada
em 2022...
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Obrigado

luizsan@senado.leg.br

Luiz.alb.santos@gmail.com
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